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[Proposito

Acabamos de realizar mais uma Conferéncia Brasileira de Contabilidade
e Auditoria Independente, resultado do nosso firme propédsito de
contribuir, cada dia mais, com o fortalecimento da profissdo, dos
profissionais e do mercado, sem falar na missdo do lbracon de colaborar
com o desenvolvimento do ambiente de negdcios no Pais em beneficio
da sociedade.

Nesta edigcdo, vocé tem a cobertura completa da 5% Conferéncia, que contou
com a participagdo de convidados como Leonardo Pereira, presidente da
Comissdo de Valores Mobiliarios, Eronides Aparecido dos Santos, promotor
de Justica de Faléncias do Ministério Publico do Estado de Sao Paulo,
Anthero de Moraes Meirelles, diretor de Fiscalizagdo e Regulagdo do

Banco Central do Brasil, Ricardo Lido, secretério-executivo do Conselho de
Controle de Atividades Financeiras, entre outros nomes de expressao.

Além da cobertura da Conferéncia, esta edicdo também apresenta
reportagens alinhadas com o propésito do Ibracon.

Uma delas mostra a importéncia do trabalho das controladorias em

todas as insténcias governamentais e como elas vém coordenando
esforgos para prevenir e combater a corrupc¢édo. Tema, alids, presente com
destaque na nossa 5% Conferéncia.

Apresentamos, ainda, uma entrevista exclusiva com Otéavio Ribeiro
Damaso, diretor de Regulagdo do Banco Central, que comenta recentes
decisdes e iniciativas da instituicdo e destaca a importéncia da auditoria
independente e do trabalho do auditor, que reputa como de grande
utilidade publica para todos os usuérios das informagdes contabeis.

Boa leitura,

Idésio Coelho

Presidente do Ibracon
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ENTREVISTA

Os avancos
do Banco Central

OTAVIO RIBEIRO DAMASO, DIRETOR DE REGULACAO DO BANCO
CENTRAL, COMENTA IMPORTANTES DECISOES E INICIATIVAS
RECENTES DA INSTITUICAO

O Banco Central tem promoviolo importantes avancos
no dmbito da regulacdo do Sistema Financeiro Nacional
(SFN) nos ultimos anos, a comegar pela aderéncia ao
Acordo de Basileia e as modificacées no arcabouco
contébil, de controles internos e de auditoria das
instituicdes financeiras.

A avaliagao é de Otavio Ribeiro Damaso, diretor
de Regulacdo do Banco Central, nesta entrevista

exclusiva a revista Transparéncia Ibracon, na qual fala

de regulacgdo prudencial, convergéncia das instituicdes
financeiras as normas internacionais de contabilidade e

de novas tecnologias.

Segundo ele, “a auditoria externa e o supervisor do
SFN tém nas informagbes contdbeis matéria-prima
importante. Apesar de a anélise visar a objetivos
distintos, o trabalho do auditor é reconhecido como de
grande utilidade para os demais usuérios da informacéo

contabil, inclusive para o supervisor”.

Quais avangos o senhor destacaria como
mais relevantes no &mbito da regulacao
do SFN nos udltimos anos?

Destaco diversas iniciativas, como a
aderéncia ao Acordo de Basileia; a
previsdo de novos instrumentos de
captagdo como a Letra Financeira, a
Letra de Crédito Imobiliario, a Letra de
Crédito do Agronegdcio, os Certificados
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de Operacgdes Estruturadas; a

regulagdo dos arranjos e instituicdes de
pagamento; as regras de transparéncia
e adequacdo de produtos e servigcos
financeiros (tarifas, ouvidoria, suitability);
e a regulacdo atinente a politica de
responsabilidade socioambiental.

H& também importantes modificacdes
no arcaboucgo contabil, de controles

internos e de auditoria aplicavel

as instituicdes financeiras, entre

as quais se destacam as normas
internacionais de contabilidade (IFRS)
para as demonstracdes consolidadas,
a aderéncia as normas internacionais
de auditoria, a exigéncia de controles
internos compativeis com as atividades
e operagdes realizadas, bem como

a emissdo de importantes marcos



normativos relacionados a constituicao
de proviséo para créditos de liquidagédo
duvidosa, ao registro e avaliagdo de
instrumentos financeiros e derivativos,

entre outros.

Qual é o papel da regulacao prudencial
e das préticas de supervisdo do Banco
Central para a solidez do sistema
financeiro?

Entre as agcdes necessarias

para a solidez do SFN est3o a
identificacdo e a avaliacédo, de
maneira eficiente e tempestiva,

de riscos que possam ameagar a
estabilidade sistémica. Insere-se,
nesse contexto, o aperfeicoamento
continuo da regulag¢éo prudencial
e da supervisdo de instituicdes
financeiras, a cargo do Banco Central
(BC), acompanhando a evolugao
e a inovacdo dos mercados, para

maximizar a mitigagdo de tais riscos.

A acdo da autoridade supervisora

1-

é fundamentada cada vez mais em
avaliacdo precisa, abrangente e
prospectiva do sistema, e na adog3o,
sempre que necessario, de medidas
preventivas ou corretivas.

O aperfeicoamento do papel do

BC como autoridade supervisora se
relaciona, inclusive, ao alinhamento da
regulagdo prudencial e da supervisdo as
melhores praticas internacionais. Nesse
sentido, destaca-se a continuidade

dos esforgos para implementacéo, no
Brasil, das recomendagées de Basileia
Ill, editadas pelo Basel Committee

on Banking Supervision (BCBS), com

o objetivo de aumentar a resiliéncia

do SFN e amparar o desenvolvimento

econdmico sustentavel.

Em qual estagio o Brasil se encontra na
adocdo das recomendacdes do acordo
de Basileia IlI?

Nos dltimos anos, o BC vem
internalizando as recomendagdes de

0 TRABALHO DO AUDITOR
E RECONHECIDO COMO DE
GRANDE UTILIDADE PARA
0S DEMAIS USUARIOS DA
INFORMACAOQ CONTABIL,
INCLUSIVE 0 BC

Basileia Ill voltadas ao fortalecimento
da estrutura de capital, inclusive com a
adogdo de montantes suplementares de
capital. Foram introduzidos o indicador
de liquidez de curto prazo e a razdo de
alavancagem, seguindo a metodologia
e o cronograma acordados pelo BCBS.

Destaca-se, ainda, recomendacao
do BCBS destinada a mensuracéo e
ao controle das grandes exposi¢des. O
Brasil j& aplica tratamento especifico ao

TRANSPARENCIA 7



A AUDITORIA EXTERNA E 0 BC TEM NAS INFORMAGOES
CONTABEIS MATERIA-PRIMA IMPORTANTE

risco de concentracdo de exposicdes,
cuja metodologia se assemelha ao
modelo recomendado, necessitando
apenas de ajustes pontuais para

total enquadramento, inclusive
quanto aos requisitos de divulgagéo
de informagdes relacionadas ao
cumprimento do limite estabelecido.

Como o senhor avalia a convergéncia
integral das institui¢des financeiras as
normas internacionais (IFRS)?

Excelente pergunta. E uma étima
oportunidade para esclarecermos os
compromissos assumidos pelo BC com o
Comunicado n® 14.259, em marco de 2006,
e o estdgio em que nos encontramos.
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Naquela oportunidade, o BC assumiu
publicamente dois compromissos:
realizar um diagnéstico para identificar
as necessidades de convergéncia

e editar normativos objetivando

a adogado de procedimentos

para a elaboragdo e publicacédo

de demonstracdes contabeis
consolidadas em consonéancia com

os pronunciamentos do International
Accounting Standards Board (lasb), a
partir de 31 de dezembro de 2010.

O compromisso de convergéncia com as
normas internacionais de contabilidade,
portanto, ja foi plenamente cumprido.

A adogido de procedimentos para

a elaboracéo e divulgacéo de
demonstracdes contabeis consolidadas,

segundo o padréo IFRS, estéd em vigor
desde a emissdo da Resolugdo n°®
3.786, de 2009.

Cabe ressaltar que as normas
internacionais foram concebidas para
serem aplicadas as demonstracdes
contabeis consolidadas,
entendimento explicitado pelo
préprio lasb, no atual texto, em
consulta publica, de seu Conceptual
Framework. Assim sendo, é claro o
entendimento de que a convergéncia
integral a essas normas deve ocorrer
nesse nivel de reporte financeiro.
N&o obstante o atendimento do
compromisso externado por meio

do Comunicado 14.259 encontra-se

em curso processo de redugdo das
assimetrias entre as demonstracdes
contabeis individuais (padrao Cosif)

e os pronunciamentos do Comité

de Pronunciamentos Contabeis



(CPC). Nesse processo, a avaliacdo
do regulador financeiro pode
resultar em recepg¢ao integral dos
pronunciamentos do CPC, emisséo
de norma proprietaria, por meio da
qual sdo recepcionados parcialmente
critérios e procedimentos previstos
na norma internacional, ou mesmo

a ndo incorporagao de critérios e
procedimentos quando entendermos
que esses ndo se aplicam ou

mesmo que ndo estao alinhados as
preocupagdes inerentes ao regulador/
supervisor do SFN.

Portanto, considero que a regulagdo
contabil aplicavel ao sistema financeiro
brasileiro se encontra alinhada as
melhores préticas internacionais.

De que forma a auditoria independente
pode contribuir com os objetivos do
BC, como assegurar a solidez do SFN?

A auditoria externa e o supervisor do
SEN tém nas informacdes contabeis
matéria-prima importante. Apesar de

a anélise visar a objetivos distintos,

o trabalho do auditor é reconhecido
como de grande utilidade para os
demais usuérios da informagéo contébil,
inclusive o supervisor.

Outro ponto importante refere-se

a avaliagdo do controle interno e o
destaque de eventuais deficiéncias. O
desenvolvimento de canais eficientes
de comunicacgdo entre o auditor e

o supervisor é apontado como um
mecanismo relevante para melhorar a
eficiéncia do processo de supervisao,
inclusive no @mbito das recomendacoes
do Comité de Basileia.

O senhor pode nos falar sobre os
desafios do BC na introdugao das novas
tecnologias de acesso ao sistema?

O assunto novas tecnologias

estd despertando a atencéo dos
reguladores dos mercados financeiros
e de capitais, particularmente em

funcéo de sua rapida evolugdo e dos
desafios associados.

Sob a ética do SFN, novos atores

e modelos de negdcio acessam

areas como sistema de pagamentos

e extensao de crédito. Cabe ao
regulador acompanhar a evolugédo
tecnoldgica e envidar esforgos para
identificar eventuais acdes necessarias a
adequada oferta de produtos e servicos
financeiros. Mecanismos inovadores
tém o potencial de trazer grandes
beneficios, inclusive no que se refere

a reducdo de custos e pregos, a maior
conveniéncia e melhoria do servico,

a facilitacdo do acesso a servigos
financeiros e & maior competicdo na
prestacédo desses servicos.

Entretanto, hé riscos inerentes as
atividades relacionadas a servigos do
género que necessitam ser corretamente
dimensionados e mitigados. A eventual
fragilidade desses novos esquemas, se
relevantes, pode gerar riscos ao sistema
financeiro e prejuizos a economia, dada
a intrinseca relacdo entre as plataformas
financeiras e de pagamentos.

No Brasil, o ambiente de cooperacgao
institucional permitiu, com o apoio
do BC, disciplinar, na forma da Lei

n°® 12.865/2013 e regulamentacéo
infralegal, a prestagéo de servigos
inovadores de pagamentos com base
em principios como simplicidade
(facilidade de uso); universalidade
(servico prestado por operadora

de telefonia moével, banco ou
instituicdo); interoperabilidade;
competitividade, com equilibrio

em termos de custo e eficiéncia;
agilidade; integracdo a infraestrutura
do sistema de pagamentos brasileiro;
e transferéncia P2P (pessoa a
pessoa), P2B (pessoa a negdcio) e
G2P (governo a pessoas).

A Resolucao 4.327 dispde sobre
as diretrizes a serem observadas
na implementacgao da Politica de

Responsabilidade Socioambiental
pelas institui¢cdes financeiras. Qual a
importancia dessa politica?

O tema responsabilidade
socioambiental de instituicoes
financeiras se faz presente na agenda
regulatdria nacional. As razes
principais decorrem da percep¢ao de
que as instituicdes financeiras estao
sujeitas a perdas em decorréncia do
inadequado gerenciamento de riscos
socioambientais.

Nesse sentido, a importancia da
resolugdo consiste na promogéao de
melhores préticas de avaliagdo de risco
e de aperfeicoamento nas estruturas
de governanga, o que traz evidentes
impactos positivos na eficiéncia e

solidez das institui¢des financeiras.

QOutra externalidade positiva que pode
decorrer dessa regulagdo refere-se a
alocacdo mais eficiente de recursos
para entidades ou empreendimentos
comprometidos com boas praticas
socioambientais.

Aproximacao

Otévio Damaso recebeu Idésio Coelho,
presidente do Ibracon, Rogério Garcia,
diretor Técnico do Ibracon Nacional, e
Marco Aurelio Fuchida, superintendente
geral do Instituto, na sede do Banco
Central, em Brasilia, dia 9 de setembro.

Silvia Marques de Brito e Silva, chefe

do departamento de Regulacdo
Financeira do BC, também participou
do encontro, que discutiu, entre outros
temas, a possibilidade de realizagdo de
eventos conjuntos para os profissionais
e representantes do BC, as principais
mudancas no Novo Relatério do Auditor
Independente e a convergéncia as
normas internacionais de Contabilidade.

"A aproximagdo com os reguladores é
muito importante para a profissdo e o
mercado”, avalia Idésio Coelho.

TRANSPARENCIA o
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Defensores do
bem comum

CONTROLADORIAS COORDENAM ESFORCOS PARA PREVENIR

E COMBATER A CORRUPCAD

O Brasil vem dando importantes passos no combate

as fraudes e a corrup¢éo. Muitos esforcos se somam

em direcdo a conduta ética, responséavel e integra,
tanto no universo corporativo quanto na esfera publica.
Para as empresas, publicas ou privadas, é vital adotar
mecanismos que protejam sua imagem de ranhuras que
possam afastar investidores ou, até mesmo, tira-las do
mercado. Nesse contexto, o papel das controladorias
de todas as esferas — Unido, Estados e municipios — tem
sido fundamental.

"Desde 2003, o Brasil atua com determinagéo e firmeza
para combater a corrupgéo e seus reflexos na conducao
das politicas publicas. Desde entéo, os érgdos de defesa
do Estado responsaveis pela prevencdo e pelo combate
a corrupgdo foram largamente fortalecidos e passaram

a atuar de forma coordenada. A Controladoria-Geral

da Unigdo (CGU), como tipica agéncia anticorrupgao,
encontra-se no centro dessa articulagdo e tem merecido
crescente reconhecimento, tanto da sociedade brasileira
qguanto dos organismos internacionais dedicados a essa
matéria”, sustenta Valdir Simao, ministro-chefe da CGU.

Vinculada diretamente a Presidéncia da Republica, a
CGU ¢ o drgéo central do Sistema de Controle Interno
do Governo Federal, sendo responsavel, também, pelas
funcdes de correicéo, de ouvidoria e de prevencgéo e
combate a corrupgédo. Suas acdes envolvem desde a
orientagdo aos gestores, para o aperfeicoamento da
administragdo, até as medidas repressivas aos atos de
improbidade e corrupgao.

VALDIR SIMAO

ORGAOQS DE DEFESA DO ESTADO ESTAO
MAIS FORTALECIDOS

O incremento da transparéncia, o incentivo ao controle
social dos gastos do Governo Federal e o uso estratégico
da informacdo por parte da Administracdo sdo elementos
centrais do trabalho da Controladoria. Por outro lado, a
CGU tem buscado, cada vez mais, a integracdo entre os
diferentes 6rgéos de defesa do Estado, bem como entre

TRANSPARENCIA 11



ROBERTO PORTO

diversos organismos e institui¢des
internacionais, visando a formulagao
de novas estratégias para o
enfrentamento de um problema que
afeta todos os paises.

"O complexo desafio de combater
a corrupgao exige investimento
constante no aprimoramento dos
instrumentos disponiveis, mas,
sobretudo, demanda agdes para
atrair a participacdo da sociedade,
que deve ser vista como principal
parceira nesse esforco e primeira
beneficiaria de seus resultados”,
defende o ministro.

O controlador-geral do municipio de
Sio Paulo, Roberto Porto, concorda.
Para ele, as controladorias municipais
desempenham papel de méxima
relevéncia. “O grande legado das
controladorias é a capacidade de
promover a transparéncia e permitir
que o cidaddo exerca o controle

12 TRANSPARENCIA

social. Sé com transparéncia nds
podemos combater efetivamente um
dos maiores problemas sociais que é
a corrupgdo dentro da area publica”,
diz Porto.

Ele também destaca que,
atualmente, as controladorias,
municipais, estaduais, distrital e

da Unido, se articulam diretamente
ou por intermédio do Conselho
Nacional de Controle Interno
(Conaci), que promove o intercdmbio
de conhecimento, préaticas e
informacgdes.

Para o advogado José Alexandre
Buaiz Neto, especialista em

Direito da Concorréncia e sécio do
escritério Pinheiro Neto, o papel das
controladorias municipais e estaduais
é complementar ao da Controladoria-
Geral da Unido e ao de outros
4rgaos de controle. “E certamente
recomendével e importante a

CONTROLADORIAS
PERMITEM

QUE 0 CIDADAO
EXERCA O
CONTROLE SOCIAL

articulagdo entre tais 6rgaos para
fortalecer as investigacdes e a

troca de experiéncias. De fato, o
aprendizado com investigacdes
bem-sucedidas pode ser usado em
outras investigacdes. E a articulagdo
entre os 6rgdos amplia essa troca
de experiéncias. Além disso, a troca
de informacdes entre 6rgios pode
ser muito Util para dar eficiéncia e
reduzir os prazos de investigacdes”,
analisa.

Ele sustenta que a fiscalizagao

da atuagdo de entes publicos é
fundamental. As controladorias tém
o importante papel de verificar o
que ocorre nos 6rgaos e investigar
eventuais infragdes. Por outro lado,
também sdo muito importantes para
o aconselhamento e implantacéo

de politicas que tenham por objeto
evitar infracdes e assegurar a atuagéo
de forma transparente de érgéos
estatais.



E consenso entre os entrevistados
que um dos principais marcos no
esforco conjunto de combate a
corrupcdo é a Lein® 12.846/2013.
Também conhecida como lei
anticorrupcao, ela responsabiliza,
objetivamente, as empresas
envolvidas em atos lesivos a
administracdo publica e cria
pardmetros de integridade em suas
relagdes com o Governo.

“A corrupcgao tem dois lados e ambos
devem ser punidos. Até agora, nado
se deu a devida ateng&o ao corruptor
ativo, mantendo-se o foco apenas

no funcionéario publico corrompido.

E claro que o funcionario deve ser
punido, ndo é por outra razdo que
cerca de 5,4 mil agentes publicos ja
foram demitidos da administracéo
federal nos Gltimos dez anos por atos
relacionados a corrupgao”, ilustra o
ministro Valdir Simao.

Segundo ele, a lei também cumpre
o papel de incentivar as empresas

a impedir que seus funcionarios
pratiquem ilicitos, por meio da
adogdo de mecanismos e programas
de compliance.

"O fato de a lei instituir a
responsabilizacdo objetiva da

pessoa juridica, nas esferas civel e
administrativa, permitird ao Poder
Publico alcancar a empresa e seu
patrimdnio, sem depender da
individualizagcdo de responsabilidades.
As sang¢des previstas pela lei, com

JOSE ALEXANDRE BUAIZ NETO

LEI ESTIMULA EMPRESAS A ADOTAREM POLITICAS
DE PREVENCAO

multas de até 20% do faturamento bruto
e impedimento de receber beneficios
fiscais, sdo severas e dissuasivas”, diz.

O ministro lembra, ainda, que

a lei anticorrupg¢édo institui no
Brasil a responsabilizacdo de
pessoas juridicas por atos contra a
administracdo publica estrangeira,
compromisso assumido pelo Pais
perante a Organizagéo para a
Cooperagao e Desenvolvimento

Econdmico (OCDE) contra o suborno

transnacional.

"Assim, o Brasil passa a dispor de
arcabouco legal mais robusto e
capaz de coibir a corrupg¢do de forma
mais abrangente e efetiva. Esse
conjunto de fatores trazidos pela
nova lei promove maior confianca no
mercado brasileiro, atrai investidores
e gera desenvolvimento”, acrescenta
o ministro Valdir Sim&o.

TRANSPARENCIA 13
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E o0 que pensa também o
controlador-geral do municipio de
S3o Paulo, Roberto Porto. “Com

o advento da lei, as empresas que
n&o tém programas de integridade
passaram a institui-los, para mitigar
as possibilidades de atos lesivos.

E as que ja tinham passaram a
aperfeicoa-los”, avalia.

Porto enfatiza que a Lei n°® 12.846
apresenta um significativo rol

de atos lesivos e penalidades
expressivas, tais como multa,
publicacdo na midia da decisao
condenatdria, perda de bens,
direitos ou valores, suspenséo

ou interdicdo das atividades,
dissolugédo da pessoa juridica e
proibicdo de receber incentivos,
subsidios, subvencdes, doacdes ou
empréstimos de d6rgaos, entidades
publicas ou instituicdes financeiras
publicas ou de controle publico.

Acordos de leniéncia

Os entrevistados avaliam que a nova
lei tem o relevante papel de estimular
as empresas a adotarem politicas
capazes de prevenir e punir eventuais
atos ilicitos. E chamam a atengao
para o fato de que os programas

de integridade corporativa podem
ser ferramentas essenciais para as
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companhias que optarem

por assinar acordo de

|leniéncia com o Governo,

uma vez que ajudam a

identificar individuos envolvidos na
infracdo e a prover informacdes

e documentos que comprovem o
ilicito sob apuragdo. Essa é uma das
exigéncias impostas pela lei para
celebragdo do acordo.

“A celebracdo do acordo poderé
ocorrer apenas com a primeira
empresa envolvida em determinado
ilicito que manifestar interesse
em cooperar com a investigagao,
que deverd cessar imediatamente
seu envolvimento com os atos
ilicitos e admitir sua participagéo,
além de cooperar efetivamente
com as investigacdes”, reforca o
controlador-geral do municipio de
S0 Paulo, Roberto Porto.

O advogado José Alexandre Buaiz
Neto destaca o aspecto psicolégico do
acordo de leniéncia. “Esse instrumento
¢ utilizado em vérios paises e serve
para a obtengdo de provas as quais o
Estado geralmente n&o teria acesso,
além de criar instabilidade entre os
praticantes de infragdes, como cartéis
e corrupg¢ao, pois eles sabem que um
dos seus coparticipantes pode delata-
los no futuro.”

Para ele, a lei anticorrupgéo é
extremamente importante, pois
internaliza no Brasil instrumentos
ja utilizados em diversos outros
paises, que, ao reduzir praticas
ilicitas, colaboram para criar

um ambiente de negdcios mais
transparente e sadio.

"A interpretacdo dos dispositivos
da lei se d&4 na medida em que
ela vai sendo utilizada e, a cada
dia, tem-se mais seguranga sobre

a sua implementagédo”, conclui o
especialista.

PROGRAMA DE
INTEGRIDADE PODE

SER ESSENCIAL PARA A
EMPRESA QUE OPTAR PELO
ACORDO DE LENIENCIA



Empresa Pro-Etica
Incentiva ambiente de
negocios mais saudavel

Na anélise do ministro-chefe da CGU,
Valdir Sim&o, o fortalecimento de

um ambiente mais integro, ético e
transparente depende da conjugacéo
de esforcos entre os setores publico
e privado.

A titulo de exemplo de iniciativas de
esforcos conjuntos ele cita o Cadastro
Nacional de Empresas Comprometidas
com a Etica e a Integridade (Empresa
Pré-Etica), que incentiva as empresas a
adotarem voluntariamente mecanismos
capazes de prevenir, detectar e
solucionar casos de corrupgado, desvios
e fraudes, bem como reconhecer as
melhores praticas de compliance por
meio de programas de integridade
empresarial.

Criado em 2010 pelo Instituto Ethos e
pela CGU, o cadastro foi recentemente
reestruturado e adaptado a Lei n°
12.846. Entre as principais alteracdes,
destacam-se a nova metodologia de

CAIO MAGRI

avaliacdo e a nova forma de divulgagao
das empresas que forem avaliadas
positivamente pelo Comité Gestor do
Pré-Etica.

“Um ponto relevante dessa nova
estrutura do Pré-Etica é que todas

as empresas que participarem da
avaliacdo receberdo um relatério com
a anélise detalhada de suas medidas
de integridade. Com isso, todas
poderdo aprimorar seus programas
de integridade de acordo com a
avaliacdo recebida e com as melhores
praticas que serdo divulgadas”, explica
Jorge Alberto da Cunha Moreira,
representante do lbracon no Comité
Gestor do cadastro.

"O Ibracon participa do Comité porque
apoia iniciativas de fomento a adogdo
voluntéria de condutas eticamente
recomendéaveis. Estamos no Pré-FEtica
desde o inicio. Nossa expertise em
auditoria independente nos permite

JORGE ALBERTO DA CUNHA MOREIRA

contribuir com os demais membros do

Comité, principalmente no tocante a
temas relacionados as boas praticas
de governanga”, assegura Cunha,
com o aval do diretor-executivo do
Instituto Ethos.

“A parceria com o Instituto tem sido
muito importante para o sucesso

do projeto”, afirma Caio Magri,
ressaltando a pluralidade dessa nova
versdo do cadastro, que ampliara

o acesso para além das grandes
corporagoes.

“As empresas estao muito
interessadas, curiosas para conhecer
o programa. A expectativa é que o
ndmero de inscritos cresca e que

o perfil das empresas seja mais
heterogéneo”, prevé Magri.

Segundo ele, as empresas que se
inscreverem voluntariamente para
integrar o cadastro mas ndo forem
aprovadas receberdo orientagdes
sobre como melhorar seus processos.
“E um método pedagdgico. Ainda
que nao estejam no cadastro, as
empresas receberdo um conjunto

de recomendacdes, ou seja, uma
consultoria gratuita”, destaca Magri.

v
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Valorizacao
profissional

CONTABILIDADE E AUDITORIA
INDEPENDENTE SE FORTALECEM
COMO AREAS ESTRATEGICAS
PARA AS COMPANHIAS
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Dois estudos produzidos por empresas especializadas
em recrutamento — a Page Personnel e a Robert Half -
confirmam a percep¢do do mercado quanto a valorizagéo
dos profissionais da area de Ciéncias Contabeis, que ja
havia sido apontada por um levantamento do Conselho
Federal de Contabilidade (CFC).

“No ano passado, atingimos a marca de 500 mil
profissionais no Brasil. E, paralelamente a esse
crescimento, o curso de Ciéncias Contabeis ficou
entre os mais procurados pelos estudantes de
graduacdo, ocupando a quarta colocag¢do no ranking
do ano passado”, afirma José Martonio Alves Coelho,
presidente do CFC.

Segundo levantamento da Page Personnel, em 2014
houve um incremento de 10% na contratacdo de
analistas contabeis. O estudo aponta que essa continua
sendo uma das vagas com maior procura.

Além do maior nimero de vagas, a profissdo também
registra bons indices de aumento salarial. O estudo
Salary Guide, da
Robert Half, mostra
elevagédo de 13%
na remuneracdo do
cargo de analistas
contabil/fiscal
junior, em 2015.

Essa valorizacdo
profissional vem
crescendo desde
a convergéncia
brasileira

as normas
internacionais
de contabilidade

JOSE MARTONIO ALVES COELHO

" FIRMAS
INVESTEM NA
- FORMAGAO DE
' AUDITORES

Divulgagao

MARCELO SARTORI

e auditoria e, também, por conta da evolugédo dos
modelos de boa governanca das companhias.

E ela se d4, com ainda maior intensidade, nas firmas de
auditoria independente, porque a funcdo de auditor é
muito especifica.

"Os jovens formados em Ciéncias Contabeis saem das
faculdades preparados, basicamente, para exercer a
funcédo de contadores. Séo as firmas que os formam para
atuar como auditores independentes, porque essa é
uma atividade exclusiva da nossa area”, analisa Marcelo
Sartori, diretor de Recursos Humanos da PwC.

Nesse contexto, a contabilidade e a auditoria

independente fortalecem cada vez mais seu papel de
areas estratégicas para as companhias brasileiras.

TRANSPARENCIA 17



Desenvolvendo talentos

Para as firmas de auditoria, que
recebem centenas de jovens todos os
anos em seus programas de trainees,
a valorizacéo profissional vai além da
remuneracao.

Esta € uma area que ha muito

investe no desenvolvimento de seus
profissionais como um valor agregado
na prestacdo de servicos aos clientes.
E ndo estamos falando apenas das
gigantes globais. As Firmas de
Auditoria de Pequeno e Médio Portes
(FAPMP) também encaram o capital
humano como um fator critico para o
sucesso do negdcio.

As firmas de auditoria, tanto as
grandes quanto as pequenas e médias,
tém planos de carreira que permitem

a ascensdo a cargos mais elevados.
Muitos socios e diretores ingressaram
nas firmas como trainees.

“Na nossa area, as possibilidades de
crescimento sdo muito grandes. Em
uma pequena firma, por exemplo,
que conta com equipes menores,

o profissional nao fica restrito a
trabalhar em uma Unica érea. Ele

se depara com vérias situacdes

Cargos em alta

que aceleram seu desenvolvimento

e abrem portas para cargos mais
elevados”, explica Paulo Cesar
Peppe, socio-fundador da Peppe
Associados — Consultores & Auditores
Independentes, que é membro do GT
de Firmas de Auditoria de Pequeno e
Médio Portes (FAPMP) do Ibracon e
representa o Instituto na Comissdo de
Educacéao Profissional Continuada do
Conselho Regional de Contabilidade
de S3o Paulo (CRC-SP)

"O complexo ambiente fiscal e
tributério demanda investimentos
crescentes em desenvolvimento
profissional e qualificagcdo dos
trainees, além de refor¢co na
educacdo e atualizagdo continuada
das equipes”, analisa Enio De
Biasi, da De Biasi Auditores
Independentes.

Segundo ele, a firma investe ndo
apenas em conhecimento técnico,
como também realiza agdes visando

ao desenvolvimento de competéncias

e habilidades comportamentais,
que incluem gestao do trabalho em
equipe, lideranca e administracdo
do tempo. Conhecimentos que sao

ANALISTA CONTABIL/FISCAL JUNIOR

COORDENADOR CONTABIL/FISCAL

///% GERENTE DE AUDITORIA
® A7
- ; GERENTE CONTABIL/FISCAL
ANALISTA CONTABIL/FISCAL sEmn
AUDITOR > 3,5%

25:
ANALISTA CONTABIL/FISCAL PLEHII
PAULO CESAR PEPPE

Fonte: Salary Guide 2015, da Robert Half
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muito relevantes para a ascens&o dos
profissionais no plano de carreira das
firmas.

“Temos uma visdo bastante

clara: estamos formando futuros
encarregados, futuros gerentes e futuros
sdcios”, explica Cris Bonini, diretora

de Gestdo de Pessoas, Performance e
Cultura da KPMG no Brasil.

ENIO DE BIASI
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Educacao e area estratéqgica

A educacéo é cada vez mais
relevante ndo apenas na formacéo de
profissionais, como em todo o ciclo
de atualiza¢es necessarias ao longo
de suas carreiras. Entre as firmas de
auditoria, de todos os portes, essa
relevéncia é clara quando se analisa o
volume de seus investimentos.

O Programa de Educagdo Continuada

do Ibracon desempenha um papel muito
importante nesse cendrio. O Instituto
realiza, em suas sete Se¢des Regionais,
cerca de 120 cursos, palestras, seminérios
e foruns, dos quais participam mais de
trés mil profissionais anualmente.

"H& anos, o lbracon é referéncia
nacional no desenvolvimento
profissional dos auditores
independentes, como capacitador nato
do Programa de Educagéo Profissional
Continuada (PEPC), do Conselho
Federal de Contabilidade (CFC)”,
orgulha-se Idésio Coelho, presidente
do lbracon, lembrando que, a partir de
2016, a entidade passara a oferecer,
também, uma grade de cursos especial
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IDESIO COELHO

para contadores preparadores de
demonstracdes contabeis.

Os cursos, alinhados com as normas de
ensino da International Federation of
Accountants (Ifac), sdo desenvolvidos
para atender a grande demanda, tanto
por parte de profissionais como também
de estudantes de Ciéncias Contébeis.
“Nossa atuagdo em Educacéo
Continuada é reconhecidamente
essencial, principalmente para as Firmas
de Auditoria de Pequeno e Médio
Portes (FAPMP)”, finaliza |désio Coelho.

Além da Educagdo Continuada

do Ibracon, as firmas reforcam a
qualificacado de seus profissionais com
programas internos.

“Nossa universidade corporativa,

a Ernst & Young University (EYU),
desempenha um papel essencial na
busca pela exceléncia operacional,
lideranca de mercado, maximizagdo
dos investimentos em educacio,

aumento de qualidade dos servigcos
e, sobretudo, aceleramento do

Resultados do Ibracon

120
3.300

4.300
3.000

desenvolvimento profissional”,
Sergio Citeroni, socio da EY, aut
do livro Universidade corporativa:
contribui¢ées na formacdo de

profissionais da rea contéabil no B

Ele avalia que o investimento em
educacao é de aproximadamente 5%
da receita total da EY Brasil. “No ano
fiscal de 2014, a EYU registrou 40.073
participacoes, entre presenciais e
on-line, totalizando 292.817 horas de
treinamento. Os investimentos em
atividades de capacitacdo somaram R$
16,6 milhdes no ano fiscal de 2014, com
um aumento de 20% em relacdo ao
periodo anterior”, conclui Citeroni.

Além da Deloitte Universidade
Corporativa (DUC), a Deloitte também
mantém um programa interno de
formacéo. “Sao acdes complementares.
Contratamos em média 700 profissionais
por ano. Os contadores e auditores
ficam até trés meses em treinamento
antes de ir a campo. Todos recebem de
150 a 180 horas anuais de treinamento”,
diz Vagner Alves, sécio da Deloitte.

J SEGOES REGIONAIS
CURS0S, PALESTRAS E EVENTOS A CADA ANO

PROFISSIONAIS CURSANDO ATIVIDADES DE EDUCAGAD
CONTINUADA: CURSOS, PALESTRAS E EVENTOS ANUAIS

PROFISSIONAIS CAPACITADOS EM NORMAS INTERNACIONAIS
DE CONTABILIDADE E DE AUDITORIA EM CURSOS A DISTANCIA

HORAS DE PROFISSIONAIS DEDICADAS AO DEBATE
DE TEMAS TECNICOS ANUALMENTE

PROFISSIONAIS ENVOLVIDOS ANUALMENTE COM 0 DEBATE
SOBRE NORMAS CONTABEIS E AUDITORIA

REUNIDES TECNICAS REALIZADAS ANUALMENTE

Fonte: lbracon — dados com base no ano de 2014.
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A PwC desenvolve o programa de
educagdo corporativa PwC Executive
Education. “Queremos um auditor
com a nossa cara e o PwC Executive
Education nos garante isso. Ele
trabalha a exceléncia técnica e o
desenvolvimento de competéncias
fundamentais para os nossos auditores,
como lideranca e relacionamento”,
analisa Marcelo Sartori, diretor de
Recursos Humanos da PwC.

A KPMG promove o desenvolvimento
de seus profissionais por meio da
KPMG Business School e também com
parcerias com diversas universidades,
totalizando 253 mil horas em
treinamentos.

“Oferecemos um conjunto consistente
de habilidades e competéncias
contabeis e financeiras fundamentadas
no profundo conhecimento do
segmento de mercado de cada
cliente. A auditoria vem passando por
um processo de transformacgéo e a
KPMG Business School desenvolve os
profissionais para estarem preparados
para os desafios e mudancas”, explica
Cris Bonini, diretora de Gestao de
Pessoas, Performance e Cultura da
KPMG no Brasil.

Divulgacao

VAGNER RICARDO ALVES
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CURSOS TAMBEM
DESENVOLVEM
HABILIDADES
COMPORTAMENTAIS

CRIS BONINI

Mais atrativos

Além do continuo investimento
em desenvolvimento profissional,
as firmas de auditoria de todos
os portes também oferecem
diversos outros atrativos, que
variam desde subsidio para
faculdades e cursos de idiomas
até pdés-graduacao e MBA.

Muitas firmas participantes de
redes globais contam, ainda,
com programas de mobilidade
que garantem periodos de
experiéncia em escritérios de
paises de todos os continentes.



Os principais
conteudos do Ibracon
sempre ao seu alcance

O lbracon disponibiliza aos seus associados os principais contetdos sobre o mercado e a profissao, em
computadores, tablets e smartphones.

Comunicagéo Ibracon

Baixe o IDR - Ibracon Digital Reader e tenha acesso a materiais exclusivos.

Ainda nao é associado ao lbracon?

Acesse: www.ibracon.com.br e consulte sua
Secao Regional para ter acesso irrestrito a
todos os beneficios oferecidos pelo
Ibracon.

Nao associados também podem baixar o
IDR gratuitamente e visualizar as ultimas
edi¢6es da Revista Transparéncia.

O Ibracon esta presente em multiplataformas para levar informacédo de forma rapida e

pratica. Compativel com os sistemas operacionais: Windows, 10S X, Linux, Android e |10S. I B R “ ( O N

WWW.| bracon.com.br/ld r INSTITUTO DOS AUDITORES INDEPENDENTES DO BRASIL



52 Conferencia
do Ibracon

A 52 Conferéncia Brasileira de Contabilidade e Auditoria Independente do Ibracon —
Instituto dos Auditores Independentes do Brasil foi um sucesso. O evento cresce a cada
edicéo e se consolida como referéncia para o desenvolvimento dos profissionais da
contabilidade e da auditoria independente gragas a qualidade dos debates que promove.

“Nossa Conferéncia tratou de temas importantes para o aprimoramento, atualizagdo

e capacitacdo dos profissionais que nos honraram com suas presencas. Tratamos

de governancga, prevencéo a fraudes, regulacdo da profissdo, ética no ambiente de
negécios, atualidades das normas internacionais, questdes tributarias e mercado

de capitais”, lembra Idésio Coelho, presidente do lbracon. Para ele, os debates
promovidos pela Conferéncia foram muito pertinentes neste momento dificil para o
Pais, porque estimularam uma reflexdo profunda sobre a conjuntura e as solucdes para
a retomada do crescimento econdmico.

"Dada sua relevancia para auditores independentes de firmas de auditoria de todos os
portes, os temas abordados permanecem na agenda do Ibracon, que ha 44 anos trabalha
em prol da sociedade brasileira e do mercado em que atuamos”, assegura Idésio Coelho.

Zulmir Ivanio Breda, vice-presidente de Desenvolvimento Profissional e Institucional do
Conselho Federal de Contabilidade (CFC), representando o presidente do CFC, José
Martonio Alves Coelho, afirmou, em seu discurso, que a Conferéncia do Ibracon ja é um
evento do calendario oficial do sistema CFC/CRC. "Desde sua primeira edi¢do, em 2011,
a Conferéncia do Ibracon lanca luzes sobre assuntos de grande importancia tanto para
os profissionais quanto para as institui¢des publicas e privadas, governos e sociedade.
Reconhecido pela grande capacidade técnica, o lbracon construiu, em seus 44 anos, uma
histéria admiravel de vitdrias e muito trabalho em prol da contabilidade e da auditoria
independente, além de um honroso prestigio politico no cenério nacional”, disse Breda.

A 5% Conferéncia Brasileira de Contabilidade e Auditoria Independente contou com o
apoio do CFC e do Banco Interamericano de Desenvolvimento (BID), além do patrocinio
da empresa Datev e do Sescon-SP e Aescon-SP.

Acompanhe, nas préximas péginas, a cobertura completa da 5* Conferéncia do Ibracon.

Caso tenha participado do evento, baixe o lbracon Digital Reader (IDR), leitor exclusivo
do Ibracon, e acesse as apresentacdes dos painelistas e palestrantes.

O IDR permite a leitura de publicagdes adquiridas na Loja Virtual do Ibracon e demais
conteudos disponibilizados gratuitamente ou a precos especiais pelo Instituto para
profissionais de contabilidade e auditoria independente, associados ou ndo ao lbracon.

Acesse www.ibracon.com.br/IDR e baixe o aplicativo gratuitamente.
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el anticorrupc¢ao
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ERONIDES APARECIDO DOS SANTOS, FRANCISCO DE PAULA DOS REIS JUNIOR WANDERLEY OLIVETTI, RICARDO LIAO E LUIZ FERNANDO NOBREGA

Participando pelo segundo ano
consecutivo da Conferéncia do lbracon,
Eronides Aparecido dos Santos,
promotor de Justica de Faléncias do
Ministério Piblico do Estado de Sao
Paulo, tratou das leis de prevencéo a
lavagem de dinheiro (n° 9.613/98) e
anticorrupgao (12.846/13).

"Os profissionais da contabilidade
exercem uma funcgdo publica. Sem

os senhores ndo haveria ordem
econdmica, ndo haveria sistema
financeiro nem mercado de capitais”,
disse o promotor.

Segundo ele, por conta desse
relevante papel, os profissionais da
contabilidade foram incluidos entre as
categorias obrigadas a comunicar ao
Conselho de Controle de Atividades
Financeiras (Coaf) indicios ou fatos
relacionados a pratica de crimes de
lavagem de dinheiro.

Ele assegurou que, nesta comunicacéo,

"O sigilo
existe apenas em relagdo a terceiros.

ndo hé quebra de sigilo.

A lei trata de informacdes relevantes
a serem comunicadas a autoridade
competente, por meio de um canal de
comunicacéo direto com o Coaf”.

Ricardo Lido, secretario-executivo

do Coaf, falou da atuagdo do 6rgéo,
lembrando que o Brasil tem acordos e
tratados internacionais sobre o tema.

"A lei protege os profissionais de
situacdes que possam ser utilizadas por
aqueles que tenham intengdo de ocultar
ou dissimular eventuais procedimentos
relacionados a lavagem de dinheiro.”

Francisco de Paula dos Reis Junior,
diretor de Administracdo e Financas do
Ibracon Nacional, mediador do painel,
comentou a demanda gerada pelas leis
em termos de regulamentacdo especifica
por parte do Conselho Federal de

RICARDO LIAO

Contabilidade (CFC). E Luiz Fernando
Noébrega, vice-presidente de Fiscalizacéo,
Etica e Disciplina do Conselho Federal de
Contabilidade (CFC), tratou da Resolucéo
CFC n° 1.445/2013.

Wanderley Olivetti, ex-coordenador da
CNNT do lbracon, discorreu sobre o
Comunicado Técnico 01/14, do lbracon,
que orienta os auditores independentes
sobre as comunicacdes ao Coaf.

24 TRANSPARENCIA



Orientacgoes

Wanderley Olivetti detalhou

as orientagdes sobre as
responsabilidades do auditor
independente em relacdo a fraudes:

¢ Caso o auditor tenha identificado

a existéncia de fraude ou obtido
informagdes que indiquem a
possibilidade de fraude, deve
comunicar esses assuntos,
tempestivamente, para a pessoa de
nivel apropriado da administragdo que
tem a responsabilidade de prevenir e
detectar fraudes em assuntos relevantes
no d&mbito de suas responsabilidades
(item 42 da NBC TA 240);

¢ Quando confirma ou néo esta

em condi¢des para concluir se as
demonstra¢des contabeis contém
distor¢des relevantes decorrentes de
fraude, o auditor deve avaliar as implicagdes
para a auditoria (itens A37 e A53);

¢ Se, como resultado de uma distor¢cdo
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WANDERLEY OLIVETTI

decorrente de fraude ou suspeita

de fraude, o auditor encontrar
circunstancias excepcionais que
coloquem em duvida sua capacidade
de continuar a realizar a auditoria, ele
deve seguir os procedimentos descritos
na NBC TA 240;

® O auditor deve obter representacdes
da administragdo (NBC TA 580) e,
quando apropriado, dos responsaveis
pela governanca sobre questdes
especificas relativas a fraude (NBC TA
240, itens 39, A58 e A59);

¢ Qutros trabalhos de revisdo realizados
de acordo com as normas NBC TR

2400, NBC TR 2410, NBC TO 01 e NBC
TO 3420 também incluem requisitos e
procedimentos sobre risco de distor¢des
causadas por fraude;

® Em caso de eventual suspeita de
fraude, compete a administracdo da
entidade e aos responsaveis pela

RESPONSABILIDADES
DO AUDITOR

governanca efetuar uma investigagao
dos fatos ou alegacgdes. Essas
investigacdes envolvem anélises
robustas e conclusivas e, geralmente,
requerem a participacdo de especialistas
na execuc¢do de procedimentos de
auditoria forense, que ndo podem

ser confundidos com os trabalhos de
auditoria de demonstracdes contabeis;

¢ O auditor ndo poderé concluir seus
trabalhos antes que a administracdo e os
niveis de governanca tenham suas proprias
conclusdes embasadas pelas anélises
realizadas pela prépria administracdo

e governancga, com auxilio ou ndo de
especialistas em auditoria forense;

¢ Os auditores devem avaliar as
informacdes e documentos existentes, os
trabalhos efetuados pela administracio
da entidade na conducéo de suas

analises em casos de suspeitas, incluindo,
qguando aplicavel, também as projecdes
elaboradas pela administracédo da
entidade sobre a capacidade de continuar
suas operagdes, no curso normal

dos negdcios. Em func¢do do assunto
especifico de cada entidade, o auditor
deve, como parte dos seus procedimentos
de auditoria, avaliar a adequacao das
divulgagdes em notas explicativas e,
dependendo da situagéo, avaliar se o seu
relatério devera ser modificado ou incluir
paragrafo de énfase, conforme previsto
na NBC TA 706.
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Governanca e
prevencao: linhas de
defesa contra a fraude

CULTURA DE RESPONSABILIDADE PRECISA ESTAR INCORPORADA
NO COTIDIANO DAS EMPRESAS

Um dos painéis mais concorridos da 5°
Conferéncia Brasileira de Contabilidade
e Auditoria Independente do lbracon foi
o de Governanca e Prevengéo a Fraude,
que teve como moderador Francisco
Maldonado Sant’Anna, diretor de
Comunicagdo do Instituto.

“As fraudes ndo sdo necessariamente
sofisticadas. Falsifica-se o mais fragil,

o mais inseguro. Jamais diga nosso
sistema é seguro, a fraude é impossivel.
Nem que ela envolve pequenos valores
e que, portanto, os prejuizos estdo

sob controle”, afirmou Sant’Anna, na
abertura do painel.

Luciana Dias, diretora da Comisséo
de Valores Mobiliarios (CVM),
contextualizou: "A crise de 2008
impulsionou a retomada do debate
internacional sobre governanca”.
Segundo ela, diferentes entidades
multilaterais analisaram os fatores
que desencadearam os eventos
que abalaram a economia norte-
americana. E, ao longo dos Gltimos
seis anos, discutem como a boa
governanca pode auxiliar a retomada
de crescimento das nagdes.
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“A primeira constatacgdo foi que o
crescimento nao viria das formas
tradicionais com as quais estdvamos
acostumados a lidar”, explicou a
diretora da CVM. Portanto, acrescentou,
nao se tratava mais de abordar a
governanca de uma maneira tradicional.

No cendério pds-2008, os estudos
mostraram que o crescimento ou viria de
pequenas e médias empresas (PME) ou

private equity é muito forte nos paises
maduros e as empresas que mais crescem
sdo investidas por esses produtos
financeiros. A diretora lembrou que, na
CVM, um dos projetos mais importantes
dos ultimos anos foi o de PME, que
promoveu uma série de alteracdes
legislativas e isencao fiscal para investidores
de pequenas e médias empresas.

QOutra constatagdo foi que, nos paises

de estruturas alternativas de capital, como emergentes, a estrutura de capital conta

private equity e venture capital, ou dos
paises emergentes.

Segundo Luciana Dias, a indUstria de
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FRANCISCO MALDONADO SANT'ANNA

com muitas empresas estatais. Dai que

a governanca de estatais ganhou maior
relevancia a partir de 2009 e 2010. “Os
demais players dos setores que contam
com empresas estatais se preocupam.

A confianca deles depende de saber se
haveré fair play, a concorréncia leal. O
investidor ndo quer ficar sujeito a vontades
politicas”, disse Luciana Dias.

Por isso, segundo ela, o Brasil vive um
momento de revisdo dos cédigos da
boa governanca, para sintoniza-los

com os debates internacionais. “A lei
anticorrupc¢do nasce dessas discussdes e
resulta de compromissos internacionais
assumidos pelo Brasil”, finalizou a
diretora da CVM.




Fator humano

Para se desenhar qualquer estrutura
de governanca é preciso ter em
mente o fator humano. De nada
adiantam estruturas sofisticadas se
a empresa ndo criar, também, uma
cultura de ética, disseminada desde

a alta administracdo, por todos os
capilares da organizagéo.

“"Dependendo do tamanho da
empresa e do seu volume de
negdcios, é um desafio gigantesco,
que envolve muito treinamento. Mas
é importante ter em mente que os
controles internos, os programas de
compliance e a disseminacdo de uma
cultura absolutamente contréria a
corrupgao evitam uma hemorragia
maior e reduzem as possibilidades
de ocorréncia de fraude corporativa
estruturada”, afirmou Marta Viegas
Rocha, do Instituto Brasileiro de
Governancga Corporativa (IBGC).

Ela comentou, também, a revisdo do
Cédigo de Governanga do IBGC. "A

nova versao tem uma preocupagao
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muito maior com os aspectos
humanos, com os vieses cognitivos
dos conselheiros, com a qualidade
das discussbes, com a composicdo
do conselho de administragdo. O
componente humano é muito mais
dificil de se traduzir em regras. Ele
ndo cabe em um simples check list",
garantiu.

Marta Viegas analisou que outra
tendéncia mundial que ja se verifica
no Brasil é a do fortalecimento

dos 6rgédos governamentais. "Ja

h& um maior compartilhamento de
informacdes entre a Policia Federal,
a Receita, a Controladoria-Geral

da Unido e agéncias reguladoras,
assim como tratados internacionais
assinados pelo Pais”, disse.

Para ela, mesmo ndo sendo uma
obrigacgédo legal, a existéncia

de programas de compliance é
citada na lei anticorrup¢do como
atenuante, em caso de multa por
eventuais desvios. “Empresas foram
inocentadas porque provaram que
a fraude detectada era um caso

PROGRAMAS DE
COMPLIANCE ATENUAM
PENALIDADES DA LE|
ANTICORRUPCAO

isolado e envolvia pessoas que
tinham recebido muito treinamento
ao longo dos anos”, contou Marta
Viegas. Mas advertiu: ndo é qualquer
programa de compliance. Ele deve
ser bem estruturado e o decreto

que regulamenta a lei anticorrupc¢édo
determina que, para ser atenuante, o
programa de compliance deve seguir
padrdes internacionais.

Anthero de Moraes Meirelles, diretor

8
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de Fiscalizacdo e Regulacdo do Banco
Central, garantiu que "a melhor forma
de se atingir uma boa prevencao é
criar um ambiente que ndo tolere

a fraude. Esse ¢ o principal desafio
dos lideres, diretores, gestores, dos
auditores internos, dos mecanismos
de protecéo”, assegurou.

Mas destacou que, do ponto de vista
da supervisdo do Banco Central, o
desafio também ndo é pequeno.

"Cada vez mais saimos do modelo
reativo, de correr atrés do prejuizo,

e fortalecemos um sistema de
supervisdo proativo, verificando se a
instituicdo zela pelas suas préticas,

se ela conhece os seus riscos. O

que hoje ndo é risco pode vir a se
tornar e vice-versa. O risco é um alvo
mével, que exige permanente atencéo
e aperfeicoamento das regras de
controle e dos mecanismos de garantia
da boa conduta”, ensinou o diretor do
Banco Central.

Do ponto de vista préatico, ele afirmou
que o combate a fraude se desdobra
em uma série de mecanismos. “As
linhas de defesa tém vérias camadas de
protecdo. A primeira delas se constréi
no dia a dia: as pessoas responsaveis
pelos processos de trabalho, pelas
acdes operacionais, devem ter a
cultura de controle incorporada no seu
cotidiano, com alcadas bem definidas
de revisdo e de garantia, sempre em
fungéo do risco de cada processo, de
cada operacéo”, aconselhou.

Ele também destacou a importancia
da auditoria interna, que deve ser
composta por funcionarios séniores,
com conhecimento do negécio e nédo
apenas de auditoria.

“Outra linha de defesa importante é o
auditor independente, que garante um
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AUDITOR GARANTE UM OLHAR CETICO,
QUESTIONADOR

olhar cético, questionador”, finalizou o
diretor do Banco Central.

Valdir Coscodai, do International
Auditing and Assurance Standards
Board (laasb) da International
Federation of Accountants (Ifac),
lembrou que "o trabalho do auditor
ndo é planejado com o objetivo fim de
identificar fraudes”.

E endossou o que todos os painelistas
afirmaram: a administracdo das
companhias precisa ter sempre
presente a importancia de criar uma
cultura de responsabilidade e de
combate a fraude, tanto pela deteccéo
quanto pela punicéo.




Grandes demais
para quebrar

BANCO CENTRAL EXPLICA OS ATRIBUTOS-CHAVE DE REGIMES EFETIVOS
DE RESOLUCAQ PARA INSTITUICOES FINANCEIRAS

Toda empresa esté sujeita a
enfrentar problemas que levem a
sua dissolucdo. O mesmo vale para
as instituicdes financeiras, mas a
crise de 2008 ensinou ao mundo
que, quando elas sdo grandes
demais e estdo profundamente
entranhadas no sistema financeiro
das nacgdes, a quebra pode ter sérias
consequéncias.

"Os bancos trabalham em conjunto,
dentro do sistema financeiro, que

conta com uma grande conectividade.

S&o varias composicdes, como em um
trem. Retirar uma peca desse sistema
pode acarretar descarrilamento”,
explicou José Reynaldo Furlani,

chefe de Gabinete da Diretoria de
Organizacéo do Sistema Financeiro

e Controle de Operacdes do Crédito
Rural (Diorf) do Banco Central.

Lembrando o telefilme norte-
americano Too Big to Fail (Grande
Demais para Quebrar), baseado

em um livro sobre a crise de 2008,
iniciada com a faléncia do banco
Lehman Brothers, Furlani afirmou
que ndo pode haver bancos grandes
demais para quebrar.

Furlani disse que o Brasil assumiu
um compromisso com o G-20 e o
Conselho de Estabilidade Financeira

loracon/Ed Guimaraes
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(Financial Stability Board, FSB)
para aprovar uma nova legislacéo
para salvar ou liquidar bancos em

dificuldades.

E explicou o que é conhecido no
mercado como KA, ou Key Attributes
of Effective Resolution for Financial
Institutions (Atributos-Chave de
Regimes Efetivos de Resolucéo

para Instituicdes Financeiras),
formatado para a retirada ordenada
de institui¢cdes do sistema financeiro
sem afetar o mercado nem consumir
recursos dos contribuintes.

“Aideia ndo é salvar banco nem
banqueiro. E manter o funcionamento
da economia real, preservar

as finangas publicas das crises
bancarias. A solugdo do banco deve
ser feita com recursos dos credores,
com recapitalizacdo interna.”

Segundo ele, o principal conceito
é de que o dinheiro publico seja
usado para resgatar uma instituicdo
financeira apenas depois que os
acionistas e credores subordinados
assumirem as perdas.

Uma das possibilidades para a
estabilizacdo da institui¢cdo financeira
¢é a suspensdo das operacdes, por
periodo de tempo muito curto,

com o afastamento total dos
administradores. A autoridade

de resolucédo, no caso o Banco
Central, pode fazer a reestruturacéo
societaria, separando as partes boas
das ruins. “"Pode-se, inclusive, criar
uma instituicdo de transicdo”, disse.

Todas as institui¢des importantes terdo
de ter um plano de recuperagdo e

de resolugdo, que deve ser revisado
anualmente. “Antes de ter problema,

a instituicdo financeira ja tem de dizer
como vai resolver o problema, para
que o Banco Central avalie se o plano é
adequado”, finalizou Furlani.
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Temos um desafio: ou trabalhamos ainda mais firmemente

para fazer o mercado de capitais brasileiro subir de patamar,
passando de 11° no ranking global para o 8° ou 7° do mundo,
ou, se nada fizermos, corremos o risco de assistir a sua queda
para o 15° ou 16° lugar.

O alerta foi feito, na palestra Cendérios e perspectivas do mercado
de capitais, pelo presidente da Comissdo de Valores Mobiliarios
(CVM), Leonardo Pereira, na abertura da 5% Conferéncia Brasileira
de Contabilidade e Auditoria Independente do lbracon.

Destacando que o mercado de capitais ¢ fator-chave do
processo de desenvolvimento econémico e social das
nacdes, ele advertiu que outros paises estao trabalhando
muito seriamente para fortalecer essas “fontes cada vez mais
naturais, necessérias e complementares de financiamento”.

Para o presidente da CVM, essa percepgado € ainda mais critica
no Brasil, especialmente por conta da nossa reconhecida
necessidade de viabilizar projetos de infraestrutura, essenciais
para a reducdo dos custos de produgdo e o aumento da
competitividade e da produtividade da nossa economia, “sem
falar na necessidade urgente de aprimorarmos as ferramentas
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de apoio para que as pequenas e médias empresas (PME)
crescam e aumentem a resiliéncia da economia”.

Leonardo Pereira avaliou que o Brasil conta com fundamentos
sélidos para que o mercado de capitais cresca e exerca

seu papel fundamental. “Estou ciente de que o0 momento
econdmico afeta o processo de decisdo dos investidores, sendo
natural — e até esperado — que se verifiquem posturas mais
cautelosas. Afinal, por defini¢do, a confianca e a seguranca séo
pilares dos mercados de capitais”, disse.

Neste cenario, segundo ele, todos os esforcos genuinos
visando a criacdo de uma atmosfera de credibilidade, que
leve a um aumento da confianga do investidor, ndo serdo
efetivos sem um arcabouco legal regulatério e institucional
de governanca corporativa.

“Estou convicto de que parte significativa dos desacertos
que deram origem a instabilidade atual poderia ter sido
evitada ou mitigada com estruturas de governanga mais
blindadas e adequadas as caracteristicas das companbhias,
dando ensejo a préaticas gerenciais mais transparentes e
consistentes”, afirmou Leonardo Pereira.




Auditoria: guardia da credibilidade
e integridade das informacoes

financeiras

Agradecendo ao Ibracon o convite
para participar da Conferéncia, o
presidente da CVM avaliou que os
temas abordados no evento “nos
déo a certeza de que teremos boa
oportunidade de refletir, discutir

e evoluir nossas percepg¢des sobre
o papel que a contabilidade e a
auditoria independente podem

e devem desempenhar para a
consolidagdo de um mercado de
capitais mais sélido e transparente”.

Mas destacou que é preciso
continuar a avancar na qualidade
desse instrumento poderoso que séo
as demonstracdes contédbeis, “para
permitir uma melhor percepgao dos
agentes em relagdo ao desempenho
econdmico, financeiro e social das
empresas, 0 que tem impacto direto
no seu valor de mercado e na sua
capacidade de atracdo e captacéo
de recursos”.

Segundo ele, a convergéncia ao
padréo contabil internacional tem
demandado dos profissionais da area
conhecimentos mais profundos sobre
o risco do negdcio e sua estrutura
societaria. “Naturalmente, isso ndo

é possivel sem uma interacdo efetiva
entre a administracdo da companhia
e os profissionais e auditores
responsaveis pela elaboracdo das
informacdes que sao disponibilizadas
aos investidores”, disse.

Para Leonardo Pereira, um comité
de auditoria bem estruturado e com
membros realmente independentes e

técnicos pode, mais do que cumprir
sua funcdo de assessorar o conselho
de administracdo, ser uma verdadeira
ponte entre a administracdo e

os auditores e contribuir para

a qualidade das informacdes
produzidas, representando um ponto
de conforto para o auditor e para a
administragdo.

“Tenho de aproveitar a
oportunidade dessa Conferéncia

do lbracon para destacar, uma

vez mais, a importancia de uma
auditoria externa efetivamente
independente e de qualidade

para a seguranca e a prépria
credibilidade do mercado. Como
agente importante para assegurar

a fidedignidade e integridade das
informag¢des financeiras, os auditores
independentes ndo apenas trazem
confianca aos investidores, como
constituem, também, gatekeepers,
funcionando como instancia prévia
de controle, sendo indispensaveis
aliados da regulagéo, para assegurar
o compliance com as normas”, disse.

Encerrando sua participacdo na 52
Conferéncia do lbracon, Leonardo
Pereira insistiu em que os mercados
de capitais sdo uma alternativa cada
vez mais necessaria e importante
para o financiamento de longo
prazo, especialmente nos paises
emergentes como o Brasil, dada a
urgente necessidade de atrair novos
potenciais investidores para nosso
mercado, garantindo-lhes condi¢des
seguras de investimento.
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LEONARDO PEREIRA

AUDITORIA GARANTE
AMBIENTE EMPRESARIAL
MAIS SEGURO

“"Mas estamos conscientes dos
desafios que o mercado enfrenta”,
acrescentou, afirmando que,
nesse contexto, “a divulgacéo

de informacdes tempestivas

e precisas, a existéncia de
mecanismos de controles internos
eficientes e adequados, além

de uma atuacdo efetivamente
independente dos auditores, sao
fatores essenciais e devem ser
priorizados na consolidagdo de
um ambiente empresarial mais
seguro, responsavel, transparente e
eficiente”, concluiu.
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Qutro resultado da pesquisa a ser

Convidado internacional da 5?
Conferéncia Brasileira de Contabilidade
e Auditoria Independente do lbracon,
Christopher Arnold, gerente Técnico
para Assuntos de Firmas de Auditoria
de Pequeno e Médio Portes da
International Federation of Accountants
(Ifac), apresentou os resultados da Ifac
Global SMP Survey 2014, a Pesquisa
Global sobre Firmas de Auditoria de
Pequeno e Médio Portes (FAPMP),

gue contou com a participagdo de um
numero recorde de participantes: 5.083
profissionais, de 135 paises.

Na Conferéncia do Ibracon, Arnold
enfatizou os resultados especificos
colhidos junto as firmas da América

do Sul, América Central e do Caribe.
“Um dos objetivos da nossa pesquisa é
mapear as prioridades estratégicas das
FAPMP e de seus potenciais clientes, as
PME, de modo a apontar caminhos e
nortear as agdes da Ifac”, explicou.

Ele comparou os resultados obtidos
nas Américas do Sul e Central e no
Caribe com os dos demais paises,
principalmente em relacéo a forma
como tém lidado com os desafios.
“Aqui, os principais desafios que as
FAPMP enfrentam sdo acompanhar
leis e regulamentos (68%), atrair novos
clientes (66%), permanecer atualizadas
frente as novas tecnologias (65%) e
diferenciarem-se da concorréncia
(65%)", enumerou.

Nos demais paises, esses mesmos
desafios foram apontados como os mais
preocupantes por um nimero menor de
firmas, que girou em torno de 58%.
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analisado com atencgdo pelos gestores
das FAPMP trata dos desafios que devem
ser esperados nos préximos cinco anos.
"O ambiente regulatério vai continuar
preocupando as firmas dessas trés
regides e foi apontado por 58% dos
respondentes. Mas é importante
destacar a preocupacgédo de 55% dos
pesquisados em relagdo aos avangos
tecnoldgicos”, alertou Arnold.

Os entrevistados também apontaram
quais tecnologias mais os preocupam em
um horizonte de cinco anos, tendo em
vista os impactos que podem acarretar
as suas firmas.

“Os softwares e ferramentas de anélise de
dados, atrelados diretamente a inteligéncia
dos negdcios, foram citados como os

que vém sendo considerados com mais
atencgdo por 56% dos respondentes.
Outros 48% e 46%, respectivamente,
citaram os softwares e ferramentas

de gestdo de documento (CRM) e a
computagdo em nuvem”, explicou.
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Filiacado a redes

Na América Central, do Sul e Caribe,
26% das FAPMP pertencem a uma
rede (12%), associacéo (11%) ou
alianga (3%). E 35% cogitam filiar-

se a uma, expectativa s6 superada
no Oriente Médio, onde 40% dos
entrevistados informaram que
pensam em filiacéo.




Mudancas em ritmo acelerado

Como parte do desenvolvimento da
estratégia da Ifac para 2016-2018,

a entidade realizou um férum com
importantes 6rgdos-membros, com a
participagdo do cientista social James
Canton, presidente do Institute

for Global Futures, ex-executivo

da Apple Computer, considerado

um visionario quando se trata de
tendéncias e tecnologias.

Arnold relatou aos participantes da 5°
Conferéncia do lbracon que, segundo
os estudos de James Canton, o
mercado futuro para as FAPMP sera de
inovacdes aceleradas.

“Canton acredita que as empresas
enfrentardo, cada vez mais, um ambiente
de negdcios marcado por mudancas
sem precedentes. E isso diz respeito

ndo apenas aos clientes como também
as proprias firmas de contabilidade e
auditoria”, afirmou Arnold.

No férum da Ifac, James Canton
apresentou o paper The CPA of

the Future (O CPA do Futuro), com
pesquisas realizadas nos Estados
Unidos, patrocinadas pela CPA.com,
subsidiaria do American Institute of
Certified Public Accountants (AICPA).

"O estudo descreve uma série de
descobertas fascinantes, as vezes
surpreendentes, que apontam

para um ritmo impiedoso das
mudancas e perturbacdes nos
negbcios e na contabilidade. Essas
mudangas e perturbagdes tenderéo a
transformar o modo como vendemos,

comercializamos, comunicamos,

MONICA FOERSTER

colaboramos, inovamos, capacitamos e
educamos”, disse Arnold.

Segundo ele, uma microenquete
global realizada pela Ifac constatou
que 90% dos entrevistados admitem

u i

e precisam “compreender melhor

as inovagdes” e 59% néo acreditam

ue suas firmas estejam "“prontas

f t " t

para o futuro”.

Voltando a pesquisa de James
Canton, Arnold mostrou que apenas
8% das firmas acreditam que a
profissdo estad pronta para o futuro.
Nas demais, as expectativas s&o
negativas: 82% avaliam que precisam
compreender melhor a inovacéo e
90% disseram que "o futuro digital
esta se aproximando rapidamente”.

Arnold finalizou sua apresentacéo na 5°
Conferéncia enfatizando que as FAPMP
precisam “abracgar” a informatica,
citando como exemplos o0 ambiente em
nuvem (cloud computing) e ferramentas
de gestdo (data analytics).

Monica Foerster, diretora de FAPMP

do Ibracon, endossou a anélise de
Arnold. “A pesquisa de James Canton
menciona um ponto-chave: como as
novas tecnologias vao impactar os
processos de trabalho. No caso de
softwares, os existentes ja impactam os
servigos oferecidos pelos contabilistas.
As discussdes realizadas aqui alertam
para a oportunidade que se apresenta
as FAPMP, que podem oferecer
servi¢cos de maior valor agregado aos
clientes”, disse a diretora.

Marcelo Guerra, presidente da 2°
Secdo Regional do lbracon, destacou

a importancia do debate sobre o
futuro das pequenas e médias firmas e
lembrou que o GT FAPMP, do Instituto,
esta desenvolvendo um livreto sobre
servicos que poderiam ser mais
explorados pelas FAPMP.

Ricardo Rodil, membro do GT FAPMP,
lembrou que se pode oferecer um
servi¢co conhecido como compilacéo,
muito comum na Franga. “O
profissional ndo dé asseguracéo;
apenas prepara as demonstracdes
contébeis de acordo com as normas
internacionais”, explicou.

e .

Em outubro, a Ifac realizar3,
novamente, a Pesquisa Global
sobre Firmas de Auditoria de \
Pequeno e Médio Portes (FAPMP).

Os resultados da pesquisa de '\
2014 estao disponiveis no site
' Ifac: www.ifac.org/smp.

Participe!
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Coordenado por Rogerio Hernandez
Garcia, diretor Técnico do Ibracon
Nacional, o painel Atualidades das
IFRS, foi aberto com palestra de Amaro
Gomes, membro do International
Accounting Standards Board (lasb),
que destacou a importéncia da 5%
Conferéncia do Ibracon.

Ele abordou temas como IFRS 9 —
Instrumentos Financeiros e IFRS 15

— Reconhecimento de Receitas, que
entram em vigor, respectivamente,
em janeiro de 2018 e janeiro de 2017.
Também discorreu sobre o IFRS para
Pequenas e Médias Empresas (PME).

Segundo ele, a IFRS 15, desenvolvida
conjuntamente com o norte-americano
Financial Accounting Standards Board
(Fasb), representa um grande avango
em termos de literatura contabil.

“Criamos um grupo de transicdo para
discutir o projeto, mas sem o propdsito
de alterar pronunciamentos, e, sim, de
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antecipar desafios na implementacéo.

J& foram discutidos 35 tépicos”, relatou
Amaro Gomes.

José Carlos Bezerra, superintendente
de Normas Contébeis e de Auditoria

da Comissdo de Valores Mobiliarios
(CVM), destacou que o Brasil ja atingiu
certa maturidade no processo de
implementacdo das IFRS. E enfatizou

o trabalho para aperfeicoar as notas
explicativas nas demonstragcdes
contabeis (DC). "O volume excessivo
de informacdes deixa de atingir seu real
objetivo. Os usuérios necessitam de
informac¢do adequada e robusta”, disse.

Comentando a OCPC 07 - Evidenciagao
na Divulgagdo dos Relatérios Contébil-
Financeiros de Propésito Geral, do
Comité de Pronunciamentos Contébeis
(CPC), Bezerra disse que pesquisas
recentes apontam que “estamos no
caminho certo”.

Verénica Souto Maior, vice-presidente

Técnica do Conselho Federal de
Contabilidade (CFC), informou que a
entidade tem disseminado o debate
sobre as IFRS para PME, levando-o

as capitais brasileiras. E enfatizou a
necessidade de mudanca de visédo por
parte dos empresarios e profissionais.

Marco Antonio Papini, do Grupo de
Trabalho de Firmas de Auditoria de
Pequeno e Médio Portes (FAPMP) do
Ibracon, destacou a confusdo criada
pelo fato de muitas empresas ainda
manterem duas contabilidades, a fiscal
e a societaria.

Segundo ele, "apesar de, na esséncia,
a norma PME ser semelhante ao Full
IFRS, ainda ha clara dificuldade para os
preparadores e revisores entenderem
as diferencas existentes”. Papini
concluiu sua apresentacéo enfatizando
que ainda é necessario simplificar mais
as IFRS para PME e que os gestores
entendam os beneficios da nova
contabilidade para o segmento.




Questoes tributarias

E HORA DE CONVERGIR
REGRAS FISCAIS E
CONTABEIS

"“Por muitos anos, as praticas contabeis
aplicadas pelas empresas brasileiras
emanavam da legislacéo tributéria. A
partir da Lei n® 11.638, isso comecou a
mudar, com a introducdo do conceito da
neutralidade tributéria, o que permitiu
que tivéssemos normas alinhadas

com as normas internacionais”, disse
Carlos Alberto Souza, diretor de
Desenvolvimento Profissional do lbracon
Nacional, na abertura do painel A Adocédo
das IFRS e As Questées Tributérias.

Ele destacou o fato de que, hoje, hd um
mecanismo que permite a discussdo
prévia das novas normas, para analisar
impactos e adequacdes necessérias.

"H4 dois grupos de trabalho, um do
Comité de Pronunciamentos Contébeis
(CPC) e outro da Receita Federal, o GT
Contébil, analisando a neutralidade

ou possivel impacto fiscal das normas
contabeis emitidas a partir da MP 627.
Revisamos aquelas emitidas desde o
final de 2013 e as que serdo emitidas
mais para a frente”, explicou Eliseu
Martins, professor emérito da FEA/USP.

A titulo de exemplo, ele citou o Ato
Declaratdrio Cosit 20, da Receita Federal,
explicitando que todos os documentos
emitidos pelo CPC desde dezembro de
2013 n&o provocam efeitos fiscais.

Claudia Pimentel, coordenadora de

Tributos sobre a Renda, Patriménio

e Operagbes Financeiras da Receita
Federal, falou sobre as penalidades
pelo descumprimento de obrigacdes
tributérias.

"Esperamos que as modificacdes
no processo de adogao de IFRS
diminuam, mas sabemos que

as normas contabeis ndo séo
estanques. Elas avancam”, disse.
Quanto as penalidades, explicou
que sdo necessarias para induzir
um novo comportamento. “Elas sdo
colocadas para que as informacdes
dos contribuintes tenham cada vez
mais qualidade”, disse. "E, se houver
multas excessivas em determinados
aspectos, vamos rever, analisar se a
norma nao esta clara e esta levando
o contribuinte a adotar aquela
informac&o”, acrescentou.

Mas enfatizou que alguns atos emitidos
pela Receita Federal podem gerar, sim,
diferenca de tributo a ser recolhido, que
“n&o é penalidade, mas diferenca entre
o devido e o recolhido”.

B, B |
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CARLOS ALBERTO OlIZA, ANTONINHO MAR TREVISAN, CLAUDIA PIMENTEL E ELISEU MARTINS

Antoninho Marmo Trevisan, presidente
da Trevisan Escola de Negdcios,
apresentou algumas questdes

sobre a possivel convergéncia dos
dois conjuntos de normas, fiscais

e contébeis, para se ter um Unico
normativo que atenda tanto ao Fisco
qguanto a legislacédo societaria.

E hora de comecar a pensar na
convergéncia de regras entre

a sociedade, as empresas, a
contabilidade e o Fisco, e ndo apenas
na convergéncia as regras contéabeis
mundiais. Seria mais razoavel,
inteligente e mais barato se fizéssemos
um esfor¢co enorme em convergir
regras fiscais e contdbeis”, disse.

E foi aplaudido quando destacou

as dificuldades dos contadores

e dos empreséarios em manter os
dois controles. “Os contadores nao
recebem um centavo para processar
tantos céalculos e tantas obrigacgdes
acessorias. A Receita repassa para
as empresas e contadores o custo
dessas obrigag¢ées”, finalizou.
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Etica no ambiente
de negodcios

"A ética no ambiente de negdcios é,
acima de tudo, um valor negocial.

A ética diz respeito a nds, individuos.
Com imprensa livre e plataformas
digitais, ndo da para dizer 'ndo sei’. A

n/Ed Guimaraes

As maes da Lava-Jato

ética s é possivel quando ha liberdade,
porque demanda escolhas.

Etica esté ligada & liberdade. E nds
somos seres livres. Os animais tém
instintos. Os seres humanos também,
mas nenhum deles é incontrolavel.

Na natureza, nenhum animal come o que
lhe fez mal. Os animais tém uma lei que
ndo depende deles. Um péassaro morre
de fome ao lado de um quilo de carne.
Atengdo: um passaro morre de fome

ao lado de um quilo de carne! Um céo
morre de fome ao lado de um quilo de
alpiste. Ndo esta na natureza deles.

Nés, ndo. Nés fazemos o que achamos

adequado. N&o temos instintos
incontrolaveis.

O que isso tem a ver com negdcios?
Etica é uma escolha, uma decisao.

Como um povo como o aleméo, que
gerou musica, religido, filosofia, que
tem um Sebastian Bach, um Beethoven,
também gerou o horror nazista? Ele

foi feito por gente como vocé e eu,
filésofos, auditores, professores,
contadores, que, no final do dia, ia para
casa, ficar com a familia, tomar sopa.

Somos capazes de fazer o mal
e o bem”.

“Em 2012, na Prova do Rei, realizada na Espanha, houve um
fato que, no campo da ética, é absolutamente revelador.
Faltando cinco metros para terminar a prova, um queniano,
que liderava a maratona, achou que ja tinha cruzado a

linha de chegada e parou para cumprimentar o publico.
Um espanhol, menino de 22 anos, que estava logo atrés
dele e podia vencer, ja estava quase na linha de chegada,
comecou a gritar com o queniano, ‘vai-vai’. O queniano nao
entendia o que estava acontecendo. O espanholzinho ndo
teve davida: grudou no cal¢do do queniano por tras e o
empurrou para a linha de chegada.

A imprensa perguntou: ‘por que vocé fez isso’? E a
maravilha é que o menino espanhol ndo entendeu a
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pergunta e replicou: ‘isso o qué’? Os jornalistas insistiram: ‘o
senhor deixou ele ganhar’. O menino espanhol respondeu:
‘eu ndo deixei ele ganhar, ele ia ganhar’.

Os jornalistas retrucaram: ‘'mas ele se distraiu’. E o
espanholzinho respondeu: ‘qual seria o meu mérito, que
honra teria subir no pédio sabendo que foi por distracéo e
ndo por esforco, que graca tem ganhar desse jeito’?

E disse a frase mais linda de 2012: ‘se ganhasse desse jeito,
o que eu ia dizer para a minha m&e’?

A mée é a Ultima pessoa que vocé quer envergonhar. Ja
pensou na mae de algumas pessoas na Lava-Jato?”




A 52 CONFERENCIA BRASILEIRA DE CONTABILIDADE E AUDITORIA INDEPENDENTE
DO IBRACON OFERECEU AO PUBLICO UM MOMENTO MUITO ESPECIAL: A PALESTRA

DO FILOSOFO, ESCRITOR E PROFESSOR MARIO SERGIO CORTELLA, COM O TEMA
ETICA NO AMBIENTE DE NEGOCIOS. A SEGUIR, TRECHOS DA PALESTRA:

Transparencia informacional

“Emanuel Kant, grande filésofo alemao,
disse algo que devia estar nos gabinetes
dos dirigentes de toda empresa, todo
governo e nas casas das familias: ‘tudo
que n&o puder contar como fez, ndo
faca’. As razdes para ndo contar sdo as
mesmas para nao fazer. E dbvio.

Isso, no ambiente de negédcios, é um
principio para ninguém esquecer.

Em um mundo no qual a transparéncia
informacional é decisiva, é preciso
cautela. Eu, Cortella, posso construir 41
anos de carreira, mas basta um deslize.
Ha 30 anos talvez ninguém soubesse
ou demorava para se espalhar. Agora,
em meia hora estd nas redes, esta
divulgado.

Repito, hd algum tempo havia um certo
anonimato, agora ha necessidade de
ficar mais atento.

Na auditoria, a ética é decisiva. Nao
apenas porque vocé é alguém que
precisa ter credibilidade, mas porque
a sua credibilidade garante a decéncia

AP ..

nos negdcios, nas atividades, na
cidadania, no conjunto da vida publica.

O que nos impede de aderirmos a
coisas antiéticas: falta de convite, de
escolha? Todos temos dilemas. Muitos
se explicam dizendo: ‘todo mundo faz'.
Mas néao é justificativa. Ou s6 o é pela
incidéncia, ndo pelo mérito.

Albert Schweitzer, um médico, tedlogo
e filésofo alemédo, disse: ‘a tragédia
nédo é quando o homem morre; é
aquilo que morre dentro de um homem
enquanto ele ainda esta vivo'.

O que nédo pode morrer ¢ a
integridade, a capacidade de recusar
aquilo que até pode nos oferecer
vantagem, mas essa vantagem ¢
desonrosa.

Cuidado com o ‘eu fago o que posso’.
A area de auditoria independente
tem de ser rigorosa. N&o basta dizer
‘eu fago o que posso’. Temos de
aprender com os norte-americanos,
que dizem 'l wil do my best’. Vou
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fazer o meu melhor é diferente do
'vou fazer o que posso’.

Francois Rabelais, um monge
beneditino do século XVI, dizia
‘conheci muitos que ndo puderam
quando deviam porque ndo quiseram
quando podiam’. A gente quer, pode e
deve. A gente faz”.

Durante a Conferéncia, Mario Sergio
Cortella autografou o livro Educacéo,
Convivéncia e Etica — Audécia

e Esperangal no estande da

Cortez Editora.

j_ !eia Teixeira
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ADELINO DIAS PINHO, ROGERIO ROKEMBACH, ZULMIR IVANIO BREDA E MARCO ANTONIO FABBRI

"O avanco da economia mundial

e a complexidade do ambiente de
negécios impulsionaram o aumento
da relevancia da profissdo contébil
no Brasil e no mundo”. A afirmacéo
foi feita pelo diretor de Regionais
do Ibracon, Adelino Dias Pinho, na
abertura do painel Regulacdo da
Profissdo, do qual foi o moderador.

Rogério Rokembach, coordenador do
Comité Administrador do Programa
de Revisdo Externa de Qualidade
(CRE) e membro do Conselho de
Administracdo do Ibracon, informou
que o Brasil € um dos paises que

tem a mais formal e estruturada
regulamentac¢do da profissdo. E afirmou
que isso é "bom para a profissao,
porque nos garante prerrogativas
profissionais, apesar da burocracia
cartorial que precisamos cumprir”.

Segundo ele, a regulagdo também
implica em qualidade na prestacédo

dos servicos. “E a qualidade demanda
elevado padréo ético, educagéo

continuada, independéncia e ceticismo.”

Rokembach também discorreu sobre
o Comité Administrador do Programa
de Revisdo Externa de Qualidade
(CRE) que, "no ciclo 2011 a 2014,

buscou aprimorar seus procedimentos,

visando a dar mais agilidade,
transparéncia e evolugdo permanente
em suas agdes”.

Zulmir lvénio Breda, vice-presidente
de Desenvolvimento Profissional e
Institucional do Conselho Federal de
Contabilidade (CFC) e Marco Antonio
Fabbri, diretor de Desenvolvimento
Profissional da 5* Se¢&o Regional do
Ibracon, falaram sobre o Cadastro
Nacional de Auditores Independentes
(Cnai), o Exame de Qualificagdo Técnica
(EQT) e o Programa de Educacéo
Profissional Continuada (PEPC).

Sobre o PEPC, lembraram que, em

Jcrc NOBD il
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da profissao

2016, ele teré a sua obrigatoriedade
estendida aos demais auditores
independentes de empresas

ndo reguladas e aos contadores
preparadores de empresas reguladas e
sociedades de grande porte.

E informaram que o total de cursos e
eventos credenciados cresceu de 2.809,
em 2013, para 3.178, em 2014. No
entanto, no mesmo periodo, o nimero
de profissionais que cumpriram o PEPC
caiu de 2.971 para 2.795, assim como o
de prestacdo de contas ao Programa,
reduzido de 3.281 para 3.056.

Por isso, eles lembraram as penalidades
previstas por descumprimento do
PEPC: baixa no Cnai (precedida de
prazo para justificativa) e abertura de
processo administrativo disciplinar
(com todas as instancias de defesa e
recurso). E ressaltaram a importéancia
da atualizacdo profissional para o
exercicio pleno da profisséo.
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[°’remio Transparencia

Os vencedores do Prémio Transparéncia

Ibracon também participaram da 5%

Conferéncia Brasileira de Contabilidade

e Auditoria Independente. Eles foram
convidados ao palco para receber

a premiacédo das maos de Eduardo
Pocetti, presidente do Conselho de
Administracdo do Ibracon. Idésio
Coelho, presidente do Instituto, e
Zulmir Ivanio Breda, vice-presidente
de Desenvolvimento Profissional e
Institucional do Conselho Federal de
Contabilidade (CFC), fizeram questao
de cumprimentar os premiados.

“O Prémio, que conta com o apoio do
International Accounting Standards
Board (lasb), € uma iniciativa para
estimular jornalistas e estudantes
universitarios”, disse Pocetti.

Na categoria Transparéncia de
Jornalismo a premiada foi a jornalista
Suzana Liskauskas, do jornal Valor
Econémico, pela reportagem “Nova
regra global vai vigorar em 2017", que
tratou da IFRS 15.

Inscreva-se na edicdao 2015

As inscri¢des para a edigdo 2015 do Prémio Transparéncia

estdo abertas até 30 de novembro.

Mais informacdes podem ser obtidas pelo Portal Ibracon,
pelas redes sociais e pelos hotsites www.ibracon.
com.br/premiouniversitario e www.ibracon.com.br/

premiojornalismo.

Na categoria Universitario, podem concorrer trabalhos
de estudantes de nivel superior em Ciéncias Contabeis,

EDUARDO POCETTI, SUZANA LISKAUSKAS, ADALBERTO HOTT RAMINHO, ANA CAROLINA VASCONCELOS

COLARES, IDESIO COELHO E ZULMIR IVANIO BREDA

Na categoria Transparéncia Universitario
foram premiados Adalberto Hott Raminho,
aluno da Pontificia Universidade Catélica
de Minas Gerais, e sua professora Ana
Carolina Vasconcelos Colares, com o
trabalho “Transparéncia publica na gestéo
patrimonial das instituigcdes de ensino
superior federais brasileiras”.

Os trés ganharam uma viagem de

cinco dias a Londres, no Reino Unido,
onde participarao da reunido dos
standards-setters promovida pelo lasb

e do International Forum of Accounting
Standard Setters (Ifass). Também
visitardo a sede do lasb e uma renomada
universidade.

produzidos entre 1° de janeiro e 31 de novembro deste ano.

Na categoria Jornalismo, sdo elegiveis reportagens em

midia impressa ou on-line, veiculadas entre 16 de novembro
de 2014 e 30 de novembro de 2015. O veiculo precisa ter
periodicidade minima trimestral e estar sediado no Brasil.

o Jinj 8-
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Capacitacao e
atualizacao
profissional

A agenda de cursos do lbracon
oferece um amplo leque de opc¢des
para os profissionais e estudantes
de Ciéncias Contébeis, visando sua
capacitagdo e atualizacdo nas novas
normas brasileiras de contabilidade
e auditoria independente.

Realizados nas Secdes Regionais
(SR), os cursos tém conteldo
alinhado as normas da Federacédo
Internacional dos Contadores (Ifac)
e, em sua maioria, contam pontos no
Programa de Educacéo Profissional
Continuada do Conselho Federal de
Contabilidade (CFC).

32 SR - Rio de Janeiro

;/Auditoria especifica para seguradoras
— dia 08 de outubro: inclui o CPC 11
e fard um overview do ambiente de
seguros no Brasil, abordando a estrutura
do sistema, 6rgdos reguladores e
principais regulamentacdes, as normas
contébeis, fluxo macrofinanceiro e
a distribuicdo de risco, entre outros
assuntos. Instrutora: Carine Mamari,
diretora de Auditoria.

¢NBC TA 300, 315, 320, 330, 402 e
450 - dia 13 de outubro: ministrado
por André Pimenta, gerente de
Auditoria, vai tratar de planejamento
da auditoria de demonstracdes
contébeis, identificacdo e avaliacdo
de riscos, resposta do auditor aos
riscos avaliados e materialidade
no planejamento e na execugdo
da auditoria, entre outros temas
relacionados as NBC TA.
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CONTINUAT,

¢Contabi|izagéo, Mensuracgéo

e Divulgagdo de Instrumentos
Financeiros — dias 17, 19, 24 e 26 de
novembro: ministrado por Raphael
Vianna, sécio-diretor de firma de
auditoria, o curso tratard das normas
aplicéveis, aprofundando a anélise
dos instrumentos financeiros,
classificacdo dos instrumentos
financeiros, contabilizagao, tipos
de mensuragéo, derivativos e
contabilidade de hedge, entre
outros aspectos.

5% SR - S3o0 Paulo

V/CPC 30 (Receitas) e CPC 17
(Contratos de Construcdo) — dia

28 de outubro: ministrado por
Sandra Farias Martins, auditora
independente, abordara os alcances
e definicdes, mensuracdo da receita,
combinagdo e segmentacdes

de contratos de construgao,
reconhecimento de perdas e de
receitas, entre outros aspectos das
duas normas.

¢NBC PA 1,290 e 291 e NBC TA
Estrutura Conceitual — dia 05 de
novembro: vai abordar controle de
qualidade para firmas de auditoria
independente, independéncia nos
trabalhos de auditoria e revisédo e
estrutura conceitual para trabalhos
de asseguracéo, entre outros
aspectos das normas. Ministrado
pelas gerentes seniores de firmas
de auditoria Marcia Diniz Faccioli e
Tatiana Garcia.

EDUCAGAO &* TDUCACAO
CONTINU NTINUADA
ED! i
EDUCAC ~AO

6% SR - Porto Alegre

A 6% SR vai realizar uma série de
cursos, em moddulos, sobre as
Normas de Auditoria para PME.

¢Médu|o V —dias 1 e 2 de outubro,
com o instrutor Anderson Juliano
dos Santos, responsavel pela gestdo
da area de imobilizado, projetos
de avaliacdes e controles de ativos,
com passagem como auditor
independente.

¢Médu|o V| — dias 8 e 9 de outubro,
ministrado por André Maia Soares,
bacharel em Ciéncias Contabeis pela
Universidade do Vale do Rio dos Sinos;

¢Médu|o VIII — dias 15 e 16 de
outubro, com a instrutora Monica
Foerster, diretora de Firmas de
Auditoria de Pequeno e Médio
Portes (FAPMP) do lbracon;

v/ Médulo Vil - dias 22 e 23 de
outubro, com o instrutor Cristiano
Jardim Seguecio, sdcio de Auditoria.

VEJA A PROGRAMACAO COMPLETA
NA AREA DE EDUCACAO
CONTINUADA, NO PORTAL IBRACON:
WWW.IBRACON.COM.BR.



Junte-se aos mais de 3.000 profissionais que
realizam atividades de Educacao Continuada
no Ibracon anualmente

Sao mais de 120 opgoes de

a Atividades oferecidas por 7 curso.s, pallestras e eventos
Secoes Regionais em todo o anuais vo tf“d°5 aos BN
Pais profissionais da Contabilidade

o S ONg G O
° &
Verifique os cursos modulares
O Ibracon é capacitador nato do ou faca sua grade de acordo
com suas necessidades

Programa de Educacao Profissional
Continuada do CFC, alinhado com as

normas de Ensino da IFAC

IBRACON

INSTITUTO DOS AUDITORES INDEPENDENTES DO BRASIL

Consulte os valores promocionais para associados ao Ibracon Acesse: www.ibracon.com.br




pingos e
respingos

Sindcont-SP comemora 96 anos

Eduardo Pocetti, presidente do Conselho de Administracdo do
Ibracon, e o diretor do Ibracon Nacional Adelino Dias Pinho
(Regionais) e Marcos Sanches (Administragdo e Finangas da
52 Secdo Regional) prestigiaram a comemoracéo de 96 anos
do Sindicato dos Contabilistas de Sdo Paulo (Sindcont-

SP). No evento, Raul Corréa da Silva, membro do Conselho
de Administracdo (CA) do Instituto, recebeu o titulo de
Contabilista Emérito de 2015, concedido pelo Sindcont-SP
em reconhecimento a sua trajetoria de mais de 40 anos
dedicados a contabilidade.

Em seu discurso, Eduardo Pocetti disse que Raul tem
“uma personalidade cativante, ¢ um homem de multiplos
interesses, que se dedica intensamente ao que faz, pois
acredita que a atitude muda tudo”.

Jair Gomes do Araujo, presidente do Sindcont-SP destacou
que, "em mais de nove décadas, o sindicato atua com foco
nas reais necessidades da classe contabil, propiciando as
condicoes adequadas para o exercicio da profissdo e a
valorizacdo dos profissionais, fundamentais para garantir
a transparéncia das informacdes contabeis das empresas e
entidades publicas e privadas no Pais"

SuStathopoulos / Sindcont-SP

Eduardo Pocetti e Raul Corréa da Silva

Riscos e oportunidades

A 52 Secédo Regional e o Grupo de Trabalho (GT) Multidisciplinar
do Ibracon promoveram o workshop Riscos e oportunidades
associados a informagdoes ndo financeiras - A importdncia
para os auditores independentes, mediado por Ahmed
Sameer El Khatib, coordenador da drea técnica do Instituto.
0 encontro, que tratou da Lei do Bem, de passivos ambientais
e provisionamento contabil e de capital humano, contou

com palestras de Leonardo Dutra, coordenador do GT
Multidisciplinar e diretor de Sustentabilidade da EY; Angela
Leonina dos Santos
Castro, socia de

S
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Business Process
Solutions da Deloitte,
e Wiliam Calegari

de Sousa, socio de

= 2" Impostos da KPMG.

Wiliam Calegari, Ahmed El Khatib, Leonardo
Dutra e Angela Leonina Castro

Novo relatorio

0 Novo Relatorio do Auditor Independente, que sera aplicado nos
exercicios findos de 31/12/2016, foi discutido na reunido realizada pelo
Ibracon com a Comissao de Valores Mobiliarios (CVM), como parte da
agenda permanente das duas instituicées. Participaram o presidente
da CVM, Leonardo Pereira, sua assessora Camila Rossini Pantera,
o superintendente de Normas Contabeis, José Carlos Bezerra, € 0s
gerentes de Normas de Auditoria, Madson Gusmao de Vasconcelos, e
de Normas Contabeis, Paulo Roberto Gongalves Ferreira. O presidente
do lbracon, Idésio Coelho, aproveitou a oportunidade para, mais
uma vez, agradecer a presenca de representantes da CVM na 52
Conferéncia do lbracon. Também estiveram presentes pelo lbracon o
superintendente geral Marco Aurelio Fuchida e o diretor do lbracon
Nacional, Rogério Hernandez Garcia.

Reuniao na Fiesp

Beneficios da Auditoria Independente para as Pequenas, Médias
e Grandes Empresas foi o tema tratado pelo Ibracon na reuniao
plenaria do Comité da Cadeia Produtiva do Papel Grafica e
Embalagem (Copagrem) da Federagio das Industrias do Estado de
S&o Paulo (Fiesp). Rogério Hernandez Garcia e Monica Foerster,
respectivamente diretor Técnico e diretora de Firmas de Auditoria
de Pequeno e Médio Portes (FAPMP) do Ibracon Nacional,
falaram sobre como um auditor pode ajudar no processo de
desenvolvimento do negdcio e as vantagens da auditoria.



Estrutura Conceitual

0 exposure draft
da Estrutura
Conceitual das IFRS,
que permanece em
audiéncia publica
até 26 de outubro,
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foi tema de dois M
" 5 |

encontros técnicos .‘

promovidos pelo :

; Amaro Gomes, Rachel Knubley e Edson Arisa
International

Accounting Standards Board (lasb), em associacdo com o Comité
de Pronunciamentos Contabeis (CPC) e a Fundagdo de Apoio ao
CPC (FACPC). Realizados no Conselho Regional de Contabilidade de
S&o Paulo (CRC-SP) e na Fipecafi, ambos discutiram os conceitos

a serem utilizados no desenvolvimento e revisao das IFRS e
contaram com as presencas de Edison Arisa, presidente da FACPC

e coordenador técnico do CPC, Amaro Gomes, do board do lasb,

e Rachel Knubley, da area Técnica do lasb e uma das responsaveis
pelo exposure draft em analise. Integrantes do Ibracon, uma das
entidades-membro do CPC, participaram dos dois encontros.

Lei n° 9.613

0O loracon participou de reunido da comissdo do Conselho
Federal de Contabilidade (CFC) para analisar a Resolugdo
CFC n° 1.445, que dispde sobre os procedimentos a serem
observados pelos profissionais e empresas contabeis para
cumprimento das obrigacdes previstas na Lei n° 9.613, que
trata dos crimes de lavagem de dinheiro.

Participaram da reunido Marco Aurelio Fuchida,
superintendente geral do Ibracon, Ricardo Roberto Monello,
diretor de Assuntos Juridicos da Fenacon, e Enory Luiz Spinelli,
vice-presidente de Desenvolvimento Operacional do CFC na
gestdo 2012-2013. Eles sdo membros da comissdo, que é
coordenada por Luiz Fernando Nobrega, vice-presidente de
Fiscalizacéio, Etica e Disciplina do CFC.
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Limites do auditor

Silvio Takahashi, coordenador do Comité de Normas de
Contabilidade (CNC) e membro da Comissdo Nacional de
Normas Técnicas (CNNT) do lbracon, e Sérgio Varella Bruna,
socio da Lobo & de Rizzo Advogados, representaram o
Ibracon no Grupo de Discussdo Contabilidade da revista
Capital Aberto, que tratou do tema Limites do Auditor:
Fraudes em Balango e Novo Relatério Ampliam Discussdo
sobre Responsabilidade. "0 Novo Relatorio do Auditor
Independente deixa
mais claro qual o
papel do auditor e

a responsabilidade

da administracdo da

& — I : companhia auditada”,
' - afirmou Takahashi no
il - debate.

CRC de Pernambuco

Marcelo Galvao
Guerra, presidente da
22 Secédo Regional do
Ibracon, participou
da solenidade de
QUG EREEIEIES
profissionais de 280
novos profissionais

da contabilidade, realizada por Geraldo Batista, presidente do
Conselho Regional de Contabilidade de Pernambuco (CRC-PE).

Previdéncia complementar

0 presidente da 42 Secdo Regional do lbracon (Minas Gerais),
Paulo Cezar Santana, participou do VI Encontro Nacional
dos Contabilistas das Entidades Fechadas de Previdéncia
Complementar, organizado pela Associacdo Nacional dos
Contabilistas das Entidades de Previdéncia (Ancep) em
conjunto com a Associacdo Brasileira das Entidades Fechadas
de Previdéncia Complementar (Abrapp). “Ao comemorar 30
anos da Ancep, verificamos que o papel dos profissionais da
contabilidade ndo apenas cresceu em importancia dentro

do sistema, como também evoluiu significativamente em
qualificacdo”, disse o diretor-presidente da Abrapp, José
Ribeiro Pena Neto.



Sempre presente \/

242 Convencao dos Profissionais da Contabilidade

0O Instituto foi um dos organizadores, juntamente com as
demais Entidades Congracadas do Estado de Séo Paulo, da 242
Convencdo dos Profissionais da Contabilidade do Estado de S&o
Paulo (Convencon), realizada em Santos, Sdo Paulo.

"0 evento, que teve como tema Contabilidade: Ciéncia a favor
da Transparéncia, tratou de assuntos de grande atualidade e
relevancia para a classe contabil”, diz Idésio Coelho, presidente
da Diretoria Nacional, que foi acompanhado de Eduardo Pocetti,
presidente do Conselho de Administracdo, Rogério Hernandez
Garcia, diretor Técnico do lbracon Nacional, Paulo Cezar Santana,

|
Estande do Ibracon na Feira de Negdcios da convencao

presidente da 42 Secdo Regional, e Marco Aurelio Fuchida,
superintendente geral do Instituto.

A 52 Secéo Regional (SR) do Ibracon foi representada pelos
diretores Carlos Pires, Luiz Claudio Gaona Granados, Marcos
Sanches, Marco Antonio Fabbri e Valdir Campos Costa. Também
participaram Silvio Takahashi, coordenador do Comité de Normas
de Contabilidade (CNC) e membro da Comissdo Nacional de
Normas Técnicas (CNNT) do Ibracon, Claudio Longo, coordenador
do Comité de Normas de Auditoria (CNA) do loracon, e Paulo
Cesar Peppe, do GT FAPMP do Ibracon.

Ibracon

Claudio Filippi, presidente do CRC-SP, Idésio Coelho e Jair Gomes de
Araiijo, presidente do Sindicato dos Contabilistas de Sao Paulo

Mulher Contabilista

Eduardo Pocetti falou sobre Oportunidades internacionais
no bate-papo contabil do 2° Encontro Nacional de Jovens
Liderancas, realizado em paralelo ao Encontro Nacional da
Mulher Contabilista,
promovido no
Parana pelo
Conselho Federal de
Contabilidade (CFC).
O presidente ldésio
Coelho também
compareceu.

Eduardo Pocetti no bate-papo contabil
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CRC do Distrito Federal

A X Convencédo de Contabilidade do DF, realizada pelo
Conselho Regional de Contabilidade do Distrito Federal
(CRC-DF), "proporcionou momentos muito ricos de
compartilhamento de conhecimentos”, na analise de
Sandro Batista, presidente da entidade.

O diretor de Regionais Adelino Dias Pinho representou o
Ibracon no evento, que contou ainda com as presencas
de José Martonio Alves Coelho, presidente do CFC, e
Renato Rainha, presidente do Tribunal de Contas do
Distrito Federal.




Representante dos interesses profissionais e educacionais dos
auditores independentes, o Ibracon marca forte presenca no ambito

institucional, promovendo, apoiando e participando de encontros

e eventos relevantes para a profissao.

XV Convencao do RS

0 lbracon prestigiou a XV Convencédo dos Contabilistas do Conselho Regional de
Contabilidade do Rio Grande do Sul (CRC-RS). Marcelo Saweryn, presidente da 62
Secdo Regional do Ibracon, participou da mesa solene de abertura.

Um dos pontos altos do encontro

foi o workshop Comité de auditoria,
responsabilidade da auditoria e fraude,
que contou com as participagdes dos
representantes do lbracon Rogério
Garcia, diretor do lbracon Nacional,
Rogério Lopes Mota, coordenador

da CNNT e membro da CNC, Valdir

Valdir Coscodai, Rogério Mota, Rogério Garcia
e Claudio Longo

E mais:

® Paulo Cezar Santana, presidente da

42 SR do Ibracon, participou da 102
Convencdo de Contabilidade de Minas
Gerais, realizada em Uberlandia pelo
Conselho Regional de Contabilidade de
Minas Gerais (CRC-MG).

e |désio Coelho, Eduardo Pocetti e o
superintendente geral Marco Aurelio
Fuchida participaram da XXXI Conferéncia
Interamericana de Contabilidade, em
Punta Cana, na Republica Dominicana.

® O Ibracon participou do 6° Seminario

de Gestdo de Empresas de Servicos
Contabeis, representado por Eduardo

Pocetti e por integrantes da 52 SR: Sérgio
Antonio Dias da Silva (presidente), Carlos
Pires (diretor Técnico) e Valdir Campos

Costa (diretor). O evento foi realizado pelo
Sindicato das Empresas de Servicos Contabeis
e das Empresas de Assessoramento, Pericias,
Informacées e Pesquisas no Estado de Sao

Coscodai, da CNNT, e Claudio Longo,
coordenador do CNA.

Paulo (Sescon-SP) e pela Associagdo das
Empresas de Servicos Contabeis do Estado de
Sao Paulo (Aescon-SP).

¢ 0 5° Encontro de Contabilidade e
Auditoria para as Companhias Abertas e
Sociedades de Grande Porte foi realizado
em Sao Paulo, pelo Ibracon e pela Associacao
Brasileira das Companhias Abertas (Abrasca).
0 evento foi aberto por ldésio Coelho,
presidente do lbracon, e Alfried Pléger,
vice-presidente da Abrasca, e encerrado por
Antonio Castro, presidente da Abrasca, e
Rogério Hernandez Garcia, diretor Técnico do
loracon. Pelo Instituto também participaram
Eduardo Pocetti, presidente do Conselho

de Administracao, e os diretores do lbracon
Nacional Monica Foerster (FAPMP), Adelino
Dias Pinho (Regionais), e, da 52 Secéo
Regional, Carlos Pires e Marcos Sanches.

e |désio Coelho e Eduardo Pocetti
participaram do 17° Encontro Nacional de

Troféu Transparéncia

O diretor de Regionais Adelino Dias Pinho
representou o Ibracon na festa do 19°
Troféu Transparéncia 2015, da Associacdo
Nacional dos Executivos de Financas,
Administracio e Contabilidade (Anefac)

n em parceria com a
Fundacéo Instituto
de Pesquisas
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Contabeis,
Atuariais e
Financeiras

Roberto Fragoso, vice- . .

presidente de (Fipecafi) e a Serasa

Administracao da Anefac, E .

e Adelino Dias Pinho Xperian.

Relacoes com Investidores e Mercado de
Capitais, do Instituto Brasileiro de Relacdes
com Investidores (lbri) e da Abrasca.

e Contabilidade: Construindo o Futuro -
esse foi 0 tema da 4* Semana Paulista

de Contabilidade, do Sindicato dos
Contabilistas de Sdo Paulo (Sindcont-SP).
Pelo lbracon participaram, como palestrante
e moderador, respectivamente, Sérgio
Antonio Dias da Silva, presidente da 52 SR,

e Silvio Takahashi, do Comité de Normas de
Contabilidade (CNC) e da Comissdo Nacional
de Normas Técnicas (CNNT).

® 0V Seminario de Gestdo Juridica
e Legal da Federacdo Nacional das
Empresas de Servigos Contabeis e das
Empresas de Assessoramento, Pericias,
Informacdes e Pesquisas (Fenacon), em
Brasilia, contou com as presencas de
Idésio Coelho e Marco Aurelio Fuchida,
superintendente geral do Ibracon.
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Em constante
evolucgao

Assessora da presidéncia do Banco Nacional de
Desenvolvimento Econdmico e Social (BNDES) para
questdes relacionadas a Transparéncia de Mercado,
Vania Maria da Costa Borgerth se considera uma pessoa
completamente realizada.

“O BNDES foi e ¢ a minha grande escola”, diz. Casada e mae
de quatro filhos, Vania estd ha 23 anos na instituicdo, na qual
passou por varias areas: foi gerente de Politicas Financeiras
(1999) e de Relacdes com Investidores (2001), contadora-
chefe (2004) e é assessora do presidente desde 2011.

Ao longo de mais de duas décadas na instituicdo, Vania
viveu e protagonizou momentos marcantes, tanto em
sua carreira como no cenario da contabilidade nacional
e internacional. Um deles teve inicio quando assumiu a
posicdo de contadora-chefe, na qual teve a oportunidade
de se aproximar da tendéncia mundial: as International
Financial Reporting Standards (IFRS), as normas
internacionais de contabilidade adotadas pelo BNDES a
partir de 2006, quando o Banco Central determinou que
os bancos brasileiros precisariam utilizar o novo padrdo
contabil, a partir de 2010.

“As IFRS foram a melhor coisa que aconteceu na nossa area
no Brasil nos Ultimos 40 anos. Antes, se fazia contabilidade
pura e simplesmente usando uma lei societéria, que

ja ndo refletia o mercado. As IFRS estdo em constante
evolugdo, dai impdem a necessidade de estudos, revisdo
de conceitos @ medida que outros paises apresentam suas
experiéncias e vao dando feedback. Hoje, a contabilidade
é uma atividade internacional. Fato positivo, que obrigou o
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contador a sair da zona de conforto, se reeducar e repensar
os conceitos, principalmente os que se referem a esséncia
das transagdes”, explica.

E é com orgulho que Vania lembra que, desde a convergéncia
brasileira as IFRS, o BNDES atuou como agente visando a
estimular o uso das normas internacionais. Sem duvida, grande
parte desse papel do banco se deve ao protagonismo de Vania,
que, em fevereiro, assumiu a posi¢cdo de membro do Conselho
Consultivo das IFRS (o Advisory Council), nomeada pelos
curadores da Fundacéo IFRS, entidade responsével pela gestéo
e supervisdo do International Accounting Standards Board
(lasb). Seu nome foi indicado pelo Comité de Pronunciamentos
Contébeis (CPC), com o apoio das entidades que o compdem,
entre as quais o lbracon. O Conselho Consultivo é o organismo
que assessora formalmente os executivos do lasb e aconselha a
Fundag&o IFRS sobre seu direcionamento estratégico, plano de
trabalho técnico e prioridades.

O curioso é que a contadora tdo bem-sucedida sonhou,

um dia, ser guia de turismo, dada a sua facilidade no
aprendizado de idiomas (ela fala inglés, espanhol e francés).
Foi gragas ao irmdo Aécio, quatro anos mais velho, que ela
enveredou pelas Ciéncias Contabeis, o que definiria os rumos
de sua vida. "Ele sugeriu que eu optasse pela contabilidade,
pois considerava a area mais adequada ao meu perfil. Sinal
de que, as vezes, conselho de familia dé certo”, brinca.

E foi na contabilidade que Vania descobriu sua grande
paixdo: “Vejo tamanha importancia e sentido nessa profissao
gue ndo me imagino fazendo outra coisa”. Para quem
precisa de provas dessa sua dedicagdo basta dizer que ela



APAIXONADA POR TUDO
0 QUE FAZ E MAIS AINDA
PELA CONTABILIDADE,
VANIA BORGERTH NAO

E DE FICAR PARADA EM
ZONAS DE CONFORTO.
ESE DESTACANO
MERCADO, AQUI E NO
EXTERIOR

praticamente emendou a faculdade com o mestrado em
Ciéncias Contébeis, cujo exame, na Fundacéo Getulio Vargas
(FGV-RJ), ocorreu apenas dois dias apds seu casamento, em
1988. Mesmo com a lua de mel adiada, n&o se arrepende de
ter sido aluna do penultimo curso ministrado pela Fundacao,
posteriormente transferido para a Universidade do Estado do
Rio de Janeiro.

"Estudar na FGV-RJ fez toda a diferenca na minha vida. Na
faculdade, vocé aprende a praticar a contabilidade, mas nesse
mestrado entendi os fundamentos do pensamento contabil”,
diz a assessora especial da presidéncia do BNDES, que
também tem mestrado e um MBA em Financas.

Outro momento que comprova a paixao pela carreira foi o
nascimento prematuro do segundo filho, em 1990, na fase de
conclusdo do mestrado. Dedicada tanto a familia quanto a
profissdo, Vania aproveitou o tempo e concluiu o mestrado em
Administragdo com foco em Financas no Instituto Brasileiro de
Mercado de Capitais (lomec-RJ).

Facilidade de expressédo

N&o bastasse sua atuacdo no BNDES e na Fundacéo IFRS,
Vania integra, ainda, a Diretoria de Normas Internacionais e
CPC da Associagao Nacional dos Executivos de Financas,
Administracdo e Contabilidade (Anefac), do Rio de Janeiro;

compde a Delegagdo Brasileira de Contadores junto a
Organizagdo das Nag¢des Unidas (ONU), mais conhecida
como International Standards of Accounting and Reporting
(Isar), e é a representante brasileira no Consultative Advisory
Group (CAG) do International Auditing and Assurance
Standards Board (laasb), além de representar o BNDES
junto ao International Integrated Reporting Council (IIRC).
Ela também é a coordenadora da Comiss&o Brasileira de
Acompanhamento do Relato Integrado e integra o Conselho
Consultivo Brasil do Global Reporting Initiative (GRI) e o
Conselho Fiscal da Fundagdo Assisténcia e Previdéncia
Social do BNDES (Fapes). Haja energial

N&o é a toa que ela viaja para o exterior com frequéncia e
percorre o territdrio nacional a servigo. Suas idas e vindas
pelos aeroportos brasileiros somam mais de 25 viagens por
ano, que se somam a cerca de 10 viagens internacionais.

Seu profundo conhecimento na drea em que atua legitima
sua posi¢do no mercado. Os muitos reconhecimentos
conquistados no mercado Vania credita a sua aptidao na arte
de comunicar, adquirida ao longo de anos como docente. Sem
falsa modéstia, julga ser premiada no dia a dia na profissao.

"Percebo o respeito das pessoas pela minha contribuicdo. Nao

sei se teria alcangado esse reconhecimento profissional sem a
condicdo de professora e sem estar a frente do mercado. Uma
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das vantagens do docente é estar sempre em contato com ideias
novas, pois a cada semestre hé alunos com novos pensamentos e
questionamentos”, diz.

S&o justamente os alunos que cobram que registre em livros o seu
conhecimento e a oportunidade de convivio com os reguladores
no &mbito internacional. “Entendo isso como obrigacdo

moral. Afinal, ndo ha privilégio em guardar sé para mim as
informacgdes”, analisa. Além do mais, ela mesma admite a
deficiéncia de literatura académica na contabilidade. Entretanto,
dedicar-se a escrever livros faz parte dos sonhos ao se aposentar,
admite a autora do livro Sox: Entendendo a Lei Sarbanes-Oxley,
tese de mestrado que foi publicada.

Desde formada, Vania atua como docente, no Rio de Janeiro,
oficio que jamais abandonou, nem mesmo apds a gravidez
do terceiro filho e de ter sido aprovada em concurso publico
para o cargo de contadora no BNDES. Ela é professora dos
cursos de pods-graduacgdo da Fucape Business School e ja
lecionou na Universidade Candido Mendes, na Fundacéo
Getulio Vargas e no Ibmec.
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[P’ropaganda domeéstica

Quando questionada sobre como faz para administrar o
tempo, dar conta de uma vida profissional tio intensa e,
ainda, ser esposa e méae de quatro filhos, Vania responde
com um largo sorriso: “Conseguir tocar tudo isso foi
fichinha, dificil € o marido carente que fica em casa”, brinca.

Eduardo Borgerth Neto é dublador de filmes. E dele a voz a
Bruce Willis na dublagem para o portugués do filme Duro de
Matar. “Mas, em momento algum, eles impediram a minha
realizagdo pessoal ou profissional. Quanto a falta de tempo,
¢é s6 uma desculpa quando vocé ndo quer fazer algo”,
justifica a mineira de Tedfilo Otoni, que se mudou com a
familia para o Rio de Janeiro aos cinco anos de idade.

Apaixonada por tudo que faz, confessa ter feito propaganda
para que os filhos enveredassem pela drea contabil. Mas foi
em vao: Raquel (26 anos) é médica, Jodo Pedro (24 anos)
estuda Engenharia Civil e Matheus (22 anos), Engenharia
Ambiental. Em uma viagem a Disneylandia, a cacula Lydia
(14 anos) escolheu ser domadora de baleia. No entanto,
Vania arrisca dizer que ela seré escritora, até porque é uma
devoradora de livros, a exemplo da méae e dos irmaos,
menos Matheus. S6 para se ter ideia, chegou a pedir 12
livros de presente de Natal.

Mesmo sem ter tido éxito na propaganda dentro do
proprio lar, Vania orgulha-se de ter conseguido convencer
seu irmao Amilton e a filha dele e sua afilhada, Daniela, a
cursar Ciéncias Contébeis. Em sua opinido, parte da falta de
interesse pela carreira se deve ao fato de que o ambiente
académico na area contébil no Brasil ndo evoluiu na

velocidade necessaria para torné-la estimulante.

Segundo ela, as pessoas se formam em Administracdo ou
Direito, empregam-se como trainees em um escritério de
auditoria para aprender contabilidade e, depois, voltam para
a faculdade para validar um diploma e exercer a funcéo de
contador.

“Isso é preocupante. E tanto o Conselho Federal de
Contabilidade (CFC) quanto o Ibracon tém procurado mudar
essa situagado”, diz Vania, que deixa um recado para as
futuras geragdes:

“E preciso dar uma chance para a contabilidade, aprender
a vé-la como algo além do débito e do crédito ou do livro
empoeirado. Ndo ha forma melhor de retratar uma empresa
do que a informag&o contabil. Ela aponta as oportunidades
e alerta sobre os riscos a que o negdcio pode estar

sujeito. Uma empresa que ndo domina sua contabilidade
muitas vezes toma decisdes equivocadas. E uma profissdo
fascinante”, conclui.



ISS de sociedades uniprofissionais

O Ibracon divulgou a Circular
005/15, da Diretoria Nacional,
sobre enquadramento de diversas
sociedades no regime especial de
recolhimento de ISS das sociedades
uniprofissionais (SUP).

Ha alguns anos os municipios
questionam o enquadramento de
diversas sociedades no regime especial
de recolhimento de ISS das SUP.

Especificamente na cidade de S&o
Paulo, em 2009 a Secretaria de
Financas iniciou um processo de
fiscalizacdo nas principais firmas
de auditoria para verificar esse
enquadramento.

O lbracon tem atuado em diversas
frentes no sentido de defender

os interesses da profissdo, porém
ressaltando a importéncia de que cada

firma de auditoria avalie a situagdo e

os riscos envolvidos na ades&o ou néo
ao programa que esta sendo proposto
em S&o Paulo, por meio da Lei

n® 16.240, sancionada em 22 de julho.

Além de orientagdes as firmas
associadas localizadas no municipio
de Sio Paulo, a Circular informa, em
detalhes, os resultados obtidos pelo
Ibracon até o momento.

Auditoria cooperativa

O lbracon emitiu a Circular 004/15, da Diretoria Nacional,
acerca da Resolugéo 4.434 do Banco Central, que dispde
sobre a constitui¢do, autorizagdo para funcionamento,
funcionamento, alteracdes estatutarias e cancelamento

de autorizagdo para funcionamento das cooperativas de
crédito e a auditoria independente dessas sociedades.

A circular salienta a importancia de cada associado fazer a
leitura e anélise da resolucdo, tendo em vista que trata de
aspectos importantes para aqueles que prestam servigcos
para essas cooperativas.

Em que pese a manifestacdo conjunta do Ibracon e do
Conselho Federal de Contabilidade (CFC), contréria a
forma como estava sendo proposta a regulamentacio da
atividade de auditoria independente das cooperativas

de crédito, a resolugdo manteve a possibilidade de que
entidades de auditoria cooperativa (EAC) vinculadas as
cooperativas centrais de crédito e/ou confederac¢des possa
executar esse tipo de servigo.

O lbracon realiza avalia¢des técnicas e juridicas do assunto
para verificar os possiveis encaminhamentos junto ao CFC
e outras instancias.

Cosit 20

A Receita Federal publicou, em julho, o
Ato Declaratério Executivo Cosit n° 20,
listando os documentos emitidos pelo
Comité de Pronunciamentos Contébeis
(CPC), que foram analisados pelo Grupo

de Trabalho Contébil, criado pela
Receita em conjunto com o CPC, que
conta com a participacéo do lbracon.

O ato declaratério informa que

os documentos analisados ndo
contemplam modificagdo ou adogdo de
novos métodos ou critérios contédbeis
nem provocam efeitos na apuragdo dos
tributos federais.

As contribuicoes citadas estdo disponiveis no Portal lbracon, na area restrita aos associados.
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Inscricoes abertas

5° Prémio Transparéncia

5° Prémio Trarlsparéncia
@Jornallsmo saUniversitario

Inscricoes - Participacao  °
Reportagens e trabalhos Premiacdo
Regulamento | académicos com temas \iagem de 5 dias
www.bracon.com.br relacionados 4 auditoria a Londres
independente

ledejulhoa
30 de novembro
de 2015

Comunicagio escon

5° Prémio Transparéncia

Para o Prémio Transparéncia de Jornalismo;, poderao se inscrever jornalistas autores de reportagens veiculadas no periodo de 16 de novembro

de 2014 a 30 de novembro de 2015. 13 o Prémio Transparéncia Universitario € aberto a alunos de bacharelade em Ciéncias Contabeis, com tra-
balhos produzidos entre 1° de janeiro e 30 de novembro de 2015,

As reportagens e trabalhos participantes serdo avaliados por uma Comissao Julgadora, e o vencedor de cada categoria sera premiado com uma

viagem de cinco dias a Londres. Na categoria Universitério, serao premiados o estudante e seu professor-orientador.

Participe!
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