IBRACON NPC X - CONTABILIZAGAO DO CUSTO DAS FERIAS DE ASSALARIADOS

(Revogada em 19/09/02 pela NPC 09)

DEFINICAO DO PROBLEMA

1. De conformidade com a legislacao vigente (Decreto-lei n® 1.535, de 13-04-77), os
assalariados apds terem completado 12 meses de servigos, consideradas as dedugdes
por eventuais faltas, tém direito a férias.

2. A critério do empregado, este podera gozar férias correspondentes a dois tercos do
tempo a que tem direito, caso em que o terco restante serd pago em dinheiro pelo
empregador.

3. O empregado faz juz a férias em dobro quando o empregador ndo a concede por
dois periodos anuais consecutivos.

4, Dar-se-a o pagamento em dinheiro quando ocorrer o desligamento do empregado e
este tiver completado doze meses de servigo, sem que as férias tenham sido por ele
gozadas.

5. Outrossim, tera o empregado o direito de perceber em dinheiro as férias
proporcionais no momento em que o empregador rescindir o contrato de trabalho sem
justa causa. Por outro lado, o empregado que se demite tem direito a receber, em
dinheiro, férias proporcionais ao tempo trabalhado apds 12 meses de servigos.

6. Sobre o montante das férias a que tém direito os assalariados, o empregador
suporta como custo ou despesa 0s encargos sociais respectivos, respeitados, nesse
particular, os limites previstos na legislagao social vigente.

7. E fato indiscutivel que a grande maioria das empresas reconhece contabilmente as
férias como custo ou despesa tdo-somente por ocasido do seu efetivo pagamento. O
“regime de caixa” é também adotado no que diz respeito aos encargos sociais
respectivos.

8. A adocdo do critério retro-referido pela maioria das empresas € inadequada, uma
vez que nos custos e/ou despesas de cada periodo ndo é considerado o valor das férias
dos assalariados, acrescido dos encargos sociais.

OPINIAO DO IBRACON

Com o objetivo precipuo de que as demonstracdes contabeis elaboradas pelas
empresas representem adequadamente a sua situacdo econdmica, financeira e
patrimonial, o IBRACON é de opinidao que:

1. O valor correspondente a férias deve ser reconhecido contabilmente como custo e/
ou despesa mensalmente, através de constituicdo de “Provisdo”, esta classificavel no
Passivo Circulante.



2. Procedimento técnico semelhante deve ser adotado para os encargos sociais
incidentes sobre as férias, ou seja, a constituicdo mensal de “Provisdo p/ Encargos
Sociais”, também classificavel no Passivo Circulante.

3. As convengles contabeis pressupbem que, sempre que possivel, os resultados das
operacdes de um exercicio sejam apurados de maneira uniforme durante todo o
periodo. Nesse contexto, sempre que houver mudanga nos critérios contabeis, a
modificacdo, mesmo se introduzida no fim do exercido, devera ser contabilizada como
se o0 novo critério contabil ja estivesse sendo praticado desde o inicio do exercicio.
Assim, é necessario que a provisdo para férias atribuivel ao exercicio ou exercicios
anteriores ao da mudanca, calculada na data do balanco de abertura, correspondente
ao efeito retroativo da mudanca até aquela data, seja contabilizada como ajuste de
exercicios anteriores (efeito da mudanga na pratica contabil), diretamente na conta de
lucros ou prejuizos acumulados, se significativos, ou, opcionalmente, na demonstragao
dos resultados do exercicio em que foi introduzida a mudanca. Quando impossivel ou
impraticavel quantificar o efeito acumulado imputdvel a exercidos anteriores, o que
provavelmente ndo ocorrerd com respeito a provisao para férias, a mudanga podera
ser contabilizada como se introduzida no fim do exercicio. Nessa eventualidade, o
efeito da mudanca devera ser consignado na demonstracdo de resultados do exercicio,
de forma a ressaltar o lucro ou prejuizo liquido do exercicio, o efeito da mudanca no
critério contabil (liquido do efeito do correspondente imposto de renda), e o lucro ou
prejuizo liquido apés o efeito da mudancga na pratica contabil. As notas explicativas que
integram as demonstragdes contabeis do exercicio em que foi introduzida a mudanca
no critério contabil, deverdo relata-la.

APLICACAO DESTE PRONUNCIAMENTO

Este pronunciamento devera ser aplicado a partir dos exercicios iniciados em 1980. O
IBRACON, todavia, encoraja a sua imediata aplicagao.

(Esta NPC foi aprovada pela Diretoria Nacional em dezembro de 1979)



